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ABSTRACT 

 The purposes of this study were to investigate the results of project-based teaching technique 

to develop English speaking skills of high vocational certificate students and study the high vocational 

certificate students’ satisfaction with English speaking through the use of Project-based teaching technique. 

The sample used in this study included 23 second year high vocational certificate students majoring in 

Electronics at Nan Technical College in the second semester, in 2016. This study adopted one group 

pre-test and post-test design. The instruments used to collect data were five lesson plans based on 

project-based teaching technique for eighteen weeks, two hours a week, an English-speaking 

performance test, student’s self-assessment form, project evaluation form and satisfaction questionnaire. 

The statistical instruments used to analyze data were arithmetic means, percentage, standard deviation 

and dependent t-test. 

 The results of this study showed that the student’s English speaking post-test scores were 

significantly higher level and the student’s satisfaction with English speaking skill attained through 

the use of project-based teaching technique was at a high level. 
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บทที่ 1 

 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 ปจจุบันนี้ภาษาอังกฤษมีบทบาทสําคัญยิ่ง และเปนตัวจักรสําคัญที่จะชวยใหประเทศไทย

สามารถพัฒนาไดทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยมุงใชความกาวหนาของสังคม

ฐานความรู และนวัตกรรมทางเทคโนโลยสีารสนเทศ เปนปจจัยชี้นําในการเพิ่มขีดความสามารถ

ในการแขงขันของประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งประเทศไทย จะตองเตรียมความพรอมของบุคลากร

ใหมสีมรรถนะทางดานภาษาอังกฤษ เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน และการเคลื่อนยาย

แรงงานเสรีของประเทศในกลุมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดังนั้น การเตรียมความพรอม

ของบุคลากรของประเทศ เพื่อใหมีทักษะภาษาอังกฤษในระดับที่สามารถติดตอสื่อสาร แสวงหา

ความรู สรางความรวมมือ เจรจาตอรอง และสรางความสัมพันธอันดีได จึงมีความสําคัญ

และจําเปนอยางยิ่ง 

การศึกษาในยุค Thailand 4.0 จึงตองเรงดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูใหกับเด็กไทย 

อยางเปนรูปธรรมในหลายดาน การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ซึ่งถือเปนหัวใจสําคัญในการสื่อสาร

กับนานาชาติ ทั้งเพื่อการติดตอสื่อสาร การแลกเปลี่ยนความรู การประสานความรวมมือ 

และการคาขาย ที่ผานมา กระทรวงศึกษาธกิารไดดําเนินการยกระดับความสามารถภาษาอังกฤษ

ของคนในประเทศ ผานโครงการสําคัญตาง ๆ อาทิ การพัฒนาครูภาษาอังกฤษ และจัดทํา

แอพพลเิคช่ัน เปนตน ดวยรัฐบาลมีนโยบายเรงยกระดับภาษาอังกฤษของคนไทย โดยมีเปาหมาย

ที่ตองการใหคนไทยสามารถพูดภาษาอังกฤษสื่อสารกับชาวตางชาตไิด (ธรีะเกียรต ิเจริญเศรษฐศลิป, 

2559) ประกอบกับประเทศไทยเขาสูประชาคมอาเซียนแลว จึงยิ่งมีความจําเปนในการพัฒนา

นักเรียนและนักศึกษาใหมีความพรอมในการแขงขันในตลาดแรงงานที่ เปดเสรีมากขึ้น 

และในสวนของอาชีวศึกษายังพบวา ผูที่เรยีนจบดานอาชีวศึกษาและทํางานในสถานประกอบการ 

เปนผูมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวติเปนอยางด ีแตยังขาดทักษะภาษาอังกฤษ จึงทําใหเสียโอกาส

ความกาวหนาในสายงานที่ปฏิบัต ิทั้งๆ ที่เปนผูมีฝมือในการทํางานดีกวาคนอื่น (อนันท งามสะอาด, 

2558) 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ตระหนักถงึความสําคัญของการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษแกนักเรียน นักศึกษา โดยมุงหวังที่จะพัฒนานักเรียน นักศึกษา ใหมีพัฒนาการ

ดานทักษะภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งทักษะภาษาอังกฤษที่เนนการส่ือสารเพื่ออาชพี
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และภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลที่ใชสื่อความหมายไปทั่วโลก และถือเปน working language 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2559) และสําหรับ 

การเรียนรูภาษาอังกฤษจากการเรียนการสอนแบบโครงงานนั้นถือวา เมื่อผูเรียนทําโครงงาน

เสร็จสมบูรณจึงจําเปนตองใชทักษะดานการพูดในการนําเสนอโครงงาน และกระบวนการทํา

โครงงานภาษาอังกฤษ กิจกรรมดังกลาวเปนสวนชวยในการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนได 

การสอนโดยใชโครงงานเปนการจัดสภาพการณของการเรยีนการสอนโดยใหผูเรยีนไดรวมเลอืกทํา

โครงงานที่ตนสนใจโดยรวมกันสํารวจ สังเกต และกําหนดเรื่องที่ตนสนใจ วางแผนในการทํา

โครงงานรวมกัน ศึกษาหาขอมูล ความรูที่จําเปน และลงมือปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว 

จนไดขอคนพบหรือส่ิงประดิษฐใหม แลวจงึเขียนรายงาน และนําเสนอตอสาธารณชน เก็บขอมูล 

แลวนําผลงานและประสบการณทั้งหมดมาอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู ความคิด และสรุปผล

การเรยีนรูที่ไดรับจากประสบการณที่ไดรับทัง้หมด (ทศินา แขมมณ,ี 2555, หนา 139)  

จากขอมูล พล.อ.ดาวพงษ รัตนสุวรรณ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธกิาร ไดเปดเผย

ถึงผลสํารวจการจัดอันดับความสามารถในการแขงขัน World Competitiveness Center 

ของ International Institute for Management Development หรอื IMD พบวา ป 2559 อันดับ

ความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย ขยับจากอันดับที่ 30 เปน 28 ซึ่งถือวาเปนเรื่อง

ที่นายินดีที่ภาครัฐและเอกชนไดรวมมอืกันทํางานอยางเขมแข็ง แตหากวิเคราะหขอมูลเชงิลึกแลว

ยังพบวา การบริหารจัดการโครงสรางพื้นฐานของไทยยังมีจุดออน อาทิ ดานการศึกษา 

โดยเฉพาะทักษะภาษาอังกฤษ ซึ่งเปนหนึ่งในปญหาของประเทศไทย IMD มองวา ประเทศไทย

ควรเรงพัฒนาภาษาอังกฤษใหมคีวามเขมแข็ง ถงึจะเพิ่มขีดความสามารถแขงขันกับประเทศอื่น ๆ ได 

ซึ่งในการประชุมกระทรวงศกึษาธิการ (ศธ.) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 

ไดเสนอแผนในการพัฒนาภาษาอังกฤษ เรงยกระดับภาษาอังกฤษอยางจริงจัง เนนนักศึกษา

ที่กําลังจะสําเร็จการศึกษาในปสุดทายทั้งระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เพื่อใหมีทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษไดทันทีเมื่อสําเร็จการศึกษา 

เพราะจะเปนกําลังหลักสําคัญที่จะชวยเพิ่มขีดความสามารถการแขงขันในดานตาง ๆ ของประเทศ

ในอนาคต (ไทยรัฐออนไลน, 2559, สื่อออนไลน) ดังนั้น จงึมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองเรงพัฒนา

ใหนักศึกษามีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษในระดับที่สามารถสื่อสารในชวีติประจําวัน 

และสามารถแขงขันในตลาดแรงงานไดอยางมีประสทิธภิาพ 

จากการทบทวนวรรณกรรมดานวิธีการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(Learner-centered approach) พบวา กระบวนการเรียนรูจากโครงงานเปนวธิทีี่สามารถสงเสรมิ

ทักษะการพูดของผูเรียน และภาษาอังกฤษแบบโครงงานเปนการพัฒนาความรูความสามารถ



3 
 

ของผูเรียนอีกประการหนึ่ง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อติกานต ทองมาก (2552) ที่พบวา

โครงงานเปนวธิกีารสอนใหผูเรยีนเกดิกระบวนการเรยีนรูดวยตนเอง ซึ่งเปนการจัดการเรยีนการสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การทําโครงงานตองเริ่มตนจากผูเรียน เปนผูคิด ลงมือปฏิบัติ หาทาง

แกไขปญหาที่เกิดขึ้น โดยมผีูสอนคอยแนะนําชวยเหลอื และนําเสนอผลงาน   

การจัดการเรียนรูโดยใชโครงการ หรือโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning) 

จึงเปนแนวทางเลือกหนึ่งที่ยอมรับวา มีความจําเปนอยางยิ่งที่ครูผูสอนทุกระดับการศึกษา 

ซึ่งผูเรยีนสามารถคนควาและสรางสรรคความรูเชิงนวัตกรรมดวยตนเอง และเห็นความสัมพันธ

ของสภาพแวดลอมที่เปนอยู กับวิชาการที่จะสามารถนําไปใชในชีวิตจรงิได นอกจากนี้กิจกรรม

โครงงาน ยังเปนกิจกรรมที่เนนการสรางความรูดวยตนเองของผูเรียน โดยการบูรณาการ

ความรูตาง ๆ ที่เอื้อตอกัน และสงเสรมิการรวมคดิ รวมทํา โครงงานเปนกิจกรรมที่สามารถพัฒนา

ผูเรียนที่อยูในสังคมของแหลงขอมูลขาวสารที่หลากหลายและทันสมัย ผูเรยีนตองมีความสามารถ

ในการเลือกสรรใหถูกตองและเหมาะสมกับระดับ และวัยของตนเอง รวมไปถึงความสามารถ

ที่จะนําความรูเหลานั้นมาประยุกตใชกับชีวิตจรงิไดเปนอยางดี และกิจกรรมโครงการยังสามารถ

ปฏิรูปผูเรียนในสังคมไทยใหรูจักสรางวัฒนธรรมการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องและยั่งยืน

ที่เรียกวา การศึกษาตลอดชีวิต (Life-Long Education) (ลัดดา ศิลานอย และอังคณา ตุงคะสมิต, 

2553) 

 จากความจําเปนดังกลาวขางตน จงึมีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา ที่จะตองใชทักษะการพูดในการติดตอสื่อสาร 

และการทํางานในสถานประกอบการในอนาคต ผูวิจัยจงึตองการท่ีจะนํากิจกรรมการจัดการเรียน

การสอนแบบโครงงาน เปนเครื่องมือในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผูเรียน โดยการใช

โครงงานเปนฐาน เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในรายวชิา 3000-1204 ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส เพื่อใหผูเรียน

มีความรูในกระบวนการทําโครงงาน และสามารถนําทักษะภาษาอังกฤษไปใชเปนเครื่องมือ

ในการสื่อสารนําเสนอขอมูลจากโครงงาน และหลักการจัดทําโครงงานตามหลักแนวคิด

และกระบวนการของการทําภาษาอังกฤษโครงงาน 

 

วัตถุประสงคของการวจิัย 

 1. เพื่อศึกษาผลการพัฒนาทักษะดานการพูดนําเสนอขอมูลทางภาษาอังกฤษของผูเรียน

โดยวธิกีารเรยีนรูภาษาอังกฤษแบบโครงงาน 
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2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่มีตอ

วธิกีารสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

 

ขอบเขตของการวจิัย 

1. ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการวจิัย ไดแก นักศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวชิาชพีชั้นสูง ชั้นปที่ 2 

วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน จํานวน 514 คน 

2. กลุมตัวอยาง 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ ไดแก นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สูง

ชัน้ปที่ 2 สาขาอเิล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน จํานวน 23 คน ไดมาโดยวิธีการสุม

แบบเจาะจง (Purposive random sampling) 

3. ตัวแปร  

 3.1 ตัวแปรตน ไดแก วธิกีารสอนแบบโครงงาน 

 3.2 ตัวแปรตาม ไดแก การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

และความพึงพอใจที่มีตอวิธีการสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ

ของนักศกึษา 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 วิธีการสอนแบบโครงงาน หมายถึง รูปแบบการเรียนการสอนที่มุงสงเสริมใหผูเรียน

ไดคนหาความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเองในดานตาง ๆ มาจากแนวคดิพื้นฐาน

ของการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง (Child Center) และการเรียนรูตามสภาพจริง 

โดยมีการศึกษาหลักการ และวิธีเกี่ยวกับโครงงานที่เลือกศึกษา วิเคราะห วางแผนการทํางาน 

ลงมือทํางาน และปรับปรุง เพื่อใหงานบรรลุตามวัตถุประสงค ในกระบวนการเรียนการสอน

ไดใชทักษะกระบวนการ สอดแทรกคุณธรรม ทํางานเปนกลุม ฝกปฏิบัติจริง เนนผูเรยีนมีสวนรวม 

มคีรูเปนผูชี้แนะ ใหคําปรกึษาตลอดเวลา เนนฝกคนใหแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยมีขั้นตอน

การดําเนนิการ 6 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นใหความรูพื้นฐาน ครูใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการทําโครงงาน

กอนการเรยีนรู 2) ข้ันกระตุนความสนใจ ครูเตรยีมกิจกรรมที่จะกระตุนความสนใจของนักเรยีน 

โดยตองคดิหรือเตรยีมกิจกรรมที่ดึงดูดใหนักเรยีนสนใจใครรู ถึงความสนุกสนานในการทําโครงงาน

หรือกิจกรรมรวมกัน 3) ข้ันจัดกลุมรวมมือ ครูใหนักเรียนแบงกลุมกันแสวงหาความรู  

ใชกระบวนการกลุมในการวางแผนดําเนินกิจกรรม โดยนักเรยีนเปนผูรวมกันวางแผนกิจกรรม
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การเรยีนของตนเอง โดยระดมความคดิ 4) ขัน้แสวงหาความรู ในขั้นแสวงหาความรูมีแนวทางปฏิบัติ

สําหรับนักเรียนในการทํากิจกรรม 5) ขั้นสรุปสิ่งที่เรียนรู ครูใหนักเรียนสรุปสิ่งที่เรียนรูจาก

การทํากิจกรรม โดยครูใชคําถามถามนักเรยีน นําไปสูการสรุปสิ่งที่เรยีนรู และ 6) ขัน้นําเสนอผลงาน 

ครูใหนักเรียนนําเสนอผลการเรียนรู โดยครูออกแบบกิจกรรมหรือจัดเวลาใหนักเรียนไดเสนอ

สิ่งที่ตนเองไดเรียนรู เพื่อใหเพื่อนรวมช้ัน และนักเรียนอื่น ๆ ในโรงเรียนไดชมผลงานและเรยีนรู

กจิกรรมที่นักเรยีนปฏบิัตใินการทําโครงงาน 

ทักษะการพูดภาษาอังกฤษ หมายถึง การส่ือสารใหผูอื่นไดรับรูดวยการพูดอยางถูกตอง

และคลองแคลว โดยที่มุงเนนความถูกตองของการใชภาษา ในเรื่องของเสยีง คําศัพท ไวยากรณ 

โดยวัดความสามารถดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษจากแบบทดสอบที่ผูวจัิยสรางขึ้นเพื่อทดสอบ 

นักศกึษา หมายถึง นักศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพชัน้สูง ปที่ 2 วทิยาลัยเทคนคินาน 

 

ประโยชนที่จะไดรับจากการวจัิย 

1. นักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะดานการพูดภาษาอังกฤษโดยวิธกีารเรยีนรูภาษาอังกฤษ

แบบโครงงาน 

2. นักศึกษามีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูภาษาอังกฤษแบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะ

ดานการพูดภาษาอังกฤษ 



บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของ 

 

การศกึษาผลการวจัิยในครัง้นี้ ผูวิจัยไดศกึษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของเพื่อเปน

แนวทางในการดําเนินงาน และไดเสนอตามลําดับหัวขอดังตอไปนี้ 

1. เอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนแบบโครงงาน 

 1.1 ความหมายของการสอนแบบโครงงาน 

 1.2 จุดมุงหมายของการสอนแบบโครงงาน 

 1.3 ประเภทและขัน้ตอนของการสอนแบบโครงงาน 

 1.4 ประโยชนของการสอนแบบโครงงาน 

 1.5 การวัดและการประเมินผลโครงงาน  

2. เอกสารที่เกี่ยวของกับทักษะการพูดนําเสนอ   

 2.1 ความหมายของการพูดนําเสนอ 

 2.2 จุดมุงหมายของการพูดนําเสนอ  

 2.3 รูปแบบของการพูดนําเสนอ 

 2.4 การวัดและการประเมนิผลทักษะการพูดนําเสนอ 

3. แนวคดิและทฤษฎเีก่ียวกับความพงึพอใจ 

4. งานวจิัยที่เกี่ยวของ 

 4.1 งานวจิัยในประเทศ 

 4.2 งานวิจัยตางประเทศ  

 

เอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนแบบโครงงาน    

1. ความหมายของการสอนแบบโครงงาน 

 กรมวิชาการ (2544, หนา 28-31, อางอิงใน วัฒนา กอนเชื้อรัตน, 2547, สื่อออนไลน) 

ไดใหความหมายของการสอนแบบโครงงานวา การศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่นักเรียนเปนผูศกึษา 

คนควา และลงมือปฏิบัตดิวยตนเอง โดยอาศัยวิธกีารทางวทิยาศาสตร ภายใตคําแนะนํา ปรึกษา 

และดูแลของครู/อาจารยที่ปรึกษา โดยอาจใชเครื่องมือและอุปกรณตาง ๆ ชวยในการศึกษา 

เพื่อใหการศกึษาคนควานั้น บรรลุผลตามวัตถุประสงค นักเรียนไดศกึษา คนควา คดิวิเคราะห 
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เก็บรวบรวมขอมูล วเิคราะหขอมูล เรียนรูแบบบูรณาการ ผานกระบวนการวางแผน ปฏิบัติตามแผน 

ประเมนิผล นําเสนอผลงาน 

 สุคนธ สินธพานนท (2554, หนา 100) ไดกลาวถึงการเรียนรูแบบโครงงาน คือ 

เปนวิธีการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนไดศึกษาคนควา กระทําในสิ่งที่ตนสนใจ และเปนผูวางแผน 

การทํางานไดดวยตนเอง โดยมีผูสอนเปนผูใหคําปรึกษาหรือเสนอแนะแนวทาง ผูเรียนจะตอง

ฝกกระบวนการทํางานอยางมขีั้นตอน คอื วางแผนการดําเนินงานดวยการเขียนโครงงานเสนอ

ผูสอน เมื่อไดรับการอนุมัติก็จะดําเนินงานตามแผน เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปแผน 

การดําเนินงาน และรายงานการปฏิบัติงาน รายงานสภาพปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ

แนวทางแกไข 

 พิมพันธ เดชะคุปต, พเยาว ยินดีสุข และราเชน มีศรี (2556, หนา 25) กลาววา 

การทําโครงงาน หมายถึง การศึกษาเพื่อคนพบความรูใหม สิ่งประดิษฐใหม และวิธีการใหม 

ดวยตัวของนักเรยีนเอง โดยใชวธิีการทางวทิยาศาสตร มีครูอาจารยและผูเช่ียวชาญเปนผูใหคําปรกึษา 

ความรูใหม สิ่งประดษิฐใหมและวธิีการใหมนัน้ ทัง้นักเรยีนและครูไมเคยรูหรอืมปีระสบการณมากอน 

(unknown by all) 

 ดุษฎี โยเหลา (2557, หนา 19-20) กลาววา การจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน 

หมายถึง การจัดการเรียนรูที่มีครูเปนผูกระตุนเพื่อนําความสนใจที่เกิดจากตัวนักเรียนมาใช

ในการทํากจิกรรมคนควาหาความรูดวยตัวนักเรียนเอง นําไปสูการเพิ่มความรูที่ไดจากการลงมือ

ปฏบิัต ิการฟง และการสังเกตจากผูเชี่ยวชาญ โดยนักเรียนมีการเรียนรูผานกระบวนการทํางาน

เปนกลุม ที่จะนํามาสูการสรุปความรูใหม มีการเขียนกระบวนการจัดทําโครงงาน และไดผล

การจัดกิจกรรมเปนผลงานแบบรูปธรรม 

 จากความหมายที่ไดกลาวมาขางตน กลาวสรุปคือ การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

เปนกระบวนการแสวงหาความรู หรือการคนควาหาคําตอบในสิ่งที่ผูเรียนอยากรูหรือสงสัย

ดวยวธิีการตาง ๆ เปนวธิีการเรยีนรูที่ผูเรยีนไดเลือกศึกษาตามความสนใจของตนเอง หรอืของกลุม

เปนการตัดสนิใจรวมกัน จนไดชิ้นงานที่สามารถนําผลการศึกษาไปใชไดในชีวิตจรงิ การเรยีนรู

แบบโครงงาน เปนการเรียนรูที่ ใชเทคนิคหลากหลายรูปแบบนํามาผสมผสานกัน ไดแก 

กระบวนการกลุม การฝกคดิ การแกปญหา การเนนกระบวนการ การสอนแบบปริศนาความคิด 

และการสอนแบบรวมกันคิด เพื่อใหผูเรียนเรียนรูเรื่องใดเรื่องหนึ่งจากความสนใจ อยากรู 

อยากเรียนของผูเรียนเอง โดยใชกระบวนการและวิธกีารทางวิทยาศาสตร ผูเรยีนจะเปนผูลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เพื่อคนหาคําตอบดวยตนเอง เปนการเรียนที่มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรู

จากประสบการณตรงกับแหลงความรูเบื้องตน สามารถสรุปความรูไดดวยตนเอง 
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2. จุดมุงหมายของการสอนแบบโครงงาน 

 อนิทริา บุณยาทร (2542) ไดใหจุดมุงหมายในการของการสอนแบบโครงงานไว ดังน้ี 

 1. ทํางานตามความถนัด ความสนใจของตนเอง 

 2. ฝกทักษะกระบวนการทํางานดวยตนเอง หรอืรวมกันทํางานเปนกลุม 

 3. สามารถวางแผนการทํางานเปนระบบ 

 4. พัฒนาความคดิรเิริ่มสรางสรรค  

 5. ศึกษา คนควา และแกปญหาจากการทํางาน 

 6. เปนสิ่งยนืยันวาเปนผูมคีวามรู ความสามารถ และประสบการณในโครงงานที่ทําจริง 

ในกรณทีี่ตองนําแสดงตอผูที่เกี่ยวของ 

 วิมล นาวารัตน (2554, สื่อออนไลน) ไดใหจุดมุงหมายของการเรียนการสอน

แบบโครงงานไว ดังนี้ 

 1. มปีระสบการณโดยตรง 

 2. ไดทําการทดลองลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 

 3. รูจักการทํางานอยางมีระบบ มีขัน้ตอน 

 4. ฝกการเปนผูนําและผูตามที่ดี 

 5. ไดเรยีนรูวธิกีารแกปญหา 

 6. ไดรูจักวธิกีารตาง ๆ ในการแกปญหา 

 7. ฝกวเิคราะห และประเมินตนเอง 

 อาจกลาวไดวา จุดมุงหมายของการสอนแบบโครงงาน คอื ตองการใหผูเรียนทํางาน

ตามความถนัด ความสนใจ และใหผูเรียนมีความรับผิดชอบทํางานเปนระบบ การรูจัก 

การแกปญหา นําความรูไปใชไดจรงิในชีวติประจําวัน 

3. ประเภทและข้ันตอนของการสอนแบบโครงงาน  

 3.1 ประเภทของโครงงาน 

 สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (2545, หนา 4-5) ไดกลาวถึงประเภท

ของโครงงานไว ซึ่ง สอดคลองกับ สุวิทย มูลคํา (2551, หนา 85) ซึ่งแบงประเภทของโครงงาน

ตามลักษณะของกิจกรรม ไดเปน 4 ประเภทใหญ ๆ ดวยกัน คอื 

 1. โครงงานประเภทสํารวจและรวบรวมขอมูล 

 2. โครงงานประเภททดลอง 

 3. โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ 

 4. โครงงานประเภททฤษฎี 
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 โดยมีรายละเอยีด ดังนี้ 

 1. โครงงานประเภทสํารวจและรวบรวมขอมูล โครงงานประเภทนี้ผูทําโครงงาน

เพียงตองการสํารวจและรวบรวมขอมูล แลวนําขอมูลเหลานัน้มาจําแนกหมวดหมู และนําเสนอ

เพื่อใหเห็นลักษณะหรอืความสัมพันธในเรื่องทีต่องการศกึษาใหชัดเจน การสํารวจและรวบรวมขอมูล

อาจทําไดหลายรูปแบบ แลวแตกลุมสาระการเรยีนรูนัน้ ๆ เชน 

 1.1 สํารวจคําราชาศัพทในกลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย 

 1.2 สํารวจชื่อพืชเศรษฐกิจของจังหวัดในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 

 1.3 สํารวจคําศัพทในกลุมสาระการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 

 1.4 สํารวจชนดิของกฬีาทองถิ่นในกลุมสาระการเรียนรูสุขศกึษาและพลศกึษา 

 ในการทําโครงงานประเภทสํารวจขอมูลไมจําเปนตองมีตัวแปรเขามาเกี่ยวของ

นักเรยีนเพยีงแตสํารวจรวบรวมขอมูลที่ไดแลวนําขอมูลที่ไดมาจัดใหเปนหมวดหมูและนําเสนอ 

 2. โครงงานประเภททดลอง ตองมีการจัดการกับตัวแปรที่จะมีผลตอการทดลอง 

ซึ่งมี 4 ชนดิ คอื 

 2.1 ตัวแปรตนหรอืตัวแปรอสิระ หมายถงึ เหตขุองการทดลองนัน้ ๆ  

 2.2 ตัวแปรตาม ซึ่งจะเปนผลที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงตัวแปรตน 

 2.3 ตัวแปรควบคุม หมายถึง สิ่งที่ตองควบคุมใหเหมือน ๆ กัน มิฉะนั้น

จะมผีลทําใหตัวแปรตามเปล่ียนไป 

 2.4 ตัวแปรแทรกซอน ซึ่งจรงิ ๆ แลวก็คือ ตัวแปรควบคุมนั่นเอง แตบางครั้ง

เราจะควบคุมไมได ซึ่งจะมีผลแทรกซอน ทําใหผการทดลองผิดไป แตก็แกไขไดโดยการตัด

ขอมูลที่ผดิพลาดทิ้งไป ตัวอยางเชน นักเรยีนตองการศกึษาวา กระดาษชนิดใดสามารถพับเครื่องรอน

และปาไดไกลที่สุด  

 ตัวแปรตนหรอืตัวแปรอสิระ คอื ชนดิของกระดาษ  

 ตัวแปรตาม คอื ระยะทางที่กระดาษเคลื่อนที่ได 

 ตัวแปรควบคุม คอื แรงที่ใชปากระดาษ ความสูงของระยะที่ปา 

 ตัวแปรแทรกซอน คือ บางคร้ังในขณะปามีลมพัดเขามา ซึ่งจะทําให

ขอมูลผดิพลาด 

 3. โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ 

 โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐเปนการนําความรูที่มีอยูมาประดิษฐหรอืสราง

สิ่งใหม ๆ ข้ึนมา ซึ่งจะเปนประโยชนอยางมากมาย ผูเขียนจะรวมถึงการเขียนหนังสือ แตงเพลง 
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สรางบทละคร และอื่น ๆ ไวในโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐดวย เชน การประดิษฐเครื่องควบคุม

การรดน้ํา การประดิษฐเครื่องรับวทิย ุการประดษิฐของชํารวย การออกแบบเสือ้ผา 

 4. โครงงานประเภททฤษฎี เปนโครงงานที่มีวัตถุประสงคเพื่อเสนอความรู 

หรอืหลักการใหม ๆ เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ยังไมมใีครเคยคดิ หรอืคดิขัดแยง หรอืขยายจาก

ของเดิมที่มีอยู จากเนื้อหาวิชาการ หลักการ ทฤษฎีตาง ๆ นํามาปรับปรุง พัฒนา ใหสอดคลอง

มีความชัดเจน มีผลงานที่เปนรูปธรรม ซึ่งตองผานการพิสูจนอยางมีหลักการและเชื่อถือได 

เชน การใชสมุนไพรในการปราบศัตรูพืช การใชพลังงานแสงอาทิตยในการถนอมอาหาร 

และปรุงอาหาร เกษตรแบบผสมผสาน และเทคนคิการแกโจทยปญหา 

 จิรศักดิ์ กนกอุดม และพรพมิล ผลวัฒนะ (2548, หนา 8-9) ไดกลาววา โครงงาน 

โดยทั่วไปแบงเปนประเภทใหญ ๆ 4 ประเภท ไดแก 

 1. โครงงานประเภทสํารวจหรอืรวบรวมขอมูล 

ผูเรยีนที่จัดทําโครงงานประเภทนี้ มีจุดประสงคเพื่อสํารวจและเก็บรวบรวมขอมูล

เกี่ยวกับเรื่องที่กําลังศึกษา หรืองานที่กําลังทํา โดยมีระบบในการจําแนกและนําเสนอ

เพื่อความชัดเจน วิธีการที่ใชอาจจะเปนการสัมภาษณ การใชแบบสอบถาม การสํารวจจาก

สภาพจรงิ เพื่อนํามาพัฒนาปรับปรุงหรือสงเสรมิใหไดผลดยีิ่งข้ึน เปนตน 

 2. โครงงานประเภทศกึษาคนควา 

 ผู เรียนที่จัดทําโครงงานประเภทนี้ มี จุดประสงคเพื่อแสวงหาความรู

ตรวจสอบขอเท็จจริง พิสูจนทฤษฎี หรือเรื่องเลาตาง ๆ จากการศึกษาคนควา ทั้งจากแหลง

วิทยาการตาง ๆ เชน หองสมุด สถาบันการศึกษา แหลงเรียนรูประเภทเอกสาร เชน ตํารา 

รายงานการคนควาทางวิชาการ หรือเอกสารทางวิชาการหรือตัวบุคคล ไดแก ผูที่มีความรู

ในเรื่องนั้นโดยตรง ซึ่งเปนแหลงอางอิงที่มีขอมูลชัดเจนและเชื่อถือได ผลที่ไดจากการคนควา

อาจจะไมสมบูรณครบถวน แตเมื่อไดปรับปรุงแกไขดวยวธิกีารที่ถูกตองจากผูสอนแลว ก็สามารถ

เปนแมแบบแมบทในการเรยีนหรอืการศกึษาคนควาเพื่อแสวงหาความรูดวยตนเองในระดับชัน้ที่สูงขึ้น

หรอืนําไปใชในชีวติจรงิได 

 3. โครงงานประเภททดลอง 

 ผูเรียนที่จัดทําโครงงานประเภทนี้ มีจุดประสงคเพื่อศึกษาความเปนไปได

ซึ่งการทดลองอาจจะมีหลายขั้นตอน เพื่อใหไดขอมูลมาประกอบการตัดสินใจในเบื้องตนแลว

จึงศกึษาคนควาตอไป 
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 4. โครงงานส่ิงประดษิฐ 

 ผูเรยีนที่จัดทําโครงงานประเภทนี้ จะไดรับการสงเสรมิใหสรางสรรคส่ิงประดษิฐ

หรือพัฒนาชิ้นงานโดยส่ิงที่ผูจัดทําโครงงานจะไดรับ คือ การสงเสริมความคิดสรางสรรคจาก

การสังเกต วิเคราะหกลวิธีในการจัดการตาง ๆ แลวพัฒนาหรือสรางชิ้นงานขึ้นใหมเพื่อสนอง

ความตองการของสังคมตามความรูความสามารถที่มีอยูหรอืที่ไดรับจากบทเรยีน 

 อาจกลาวโดยสรุป คือ โครงงานแตละประเภทแตกตางกันดังที่กลาวขางตน 

แตการดําเนนิการของโครงงานมขีัน้ตอนและวธิีการที่คลายกัน 

 3.2 ขั้นตอนการสอนแบบโครงงาน 

 สํานักงานเลขาธกิารสภาการศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ (2550) ไดกลาวถึง

ประเภทและขัน้ตอนของการสอนแบบโครงงาน ดังน้ี  

 1. ขั้นนําเสนอ หมายถึง ข้ันที่ผูสอนใหผูเรยีนศกึษาใบความรู กําหนดสถานการณ 

ศกึษาสถานการณ เลนเกม ดูรูปภาพ หรอืผูสอนใชเทคนคิการต้ังคําถามเกี่ยวกับสาระการเรยีนรู

ที่กําหนดในแผนการจัดการเรยีนรูแตละแผน เชน สาระการเรยีนรูตามหลักสูตร และสาระการเรียนรู

ที่เปนขัน้ตอนของโครงงาน เพื่อใชเปนแนวทางในการวางแผนการเรยีนรู 

 2. ข้ันวางแผน หมายถึง ขั้นที่ผูเรียนรวมกันวางแผน โดยการระดมความคิด 

อภปิรายหารอืขอสรุปของกลุม เพื่อใชเปนแนวทางในการปฏบิัติ 

 3. ขั้นปฏิบัติ หมายถึง ขั้นที่ผูเรยีนปฏิบัติกิจกรรม เขียนสรุปรายงานผลที่เกิดข้ึน

จากการวางแผนรวมกัน 

 4. ขัน้ประเมินผล หมายถึง ข้ันการวัดและประเมินผลตามสภาพจรงิ โดยใหบรรลุ

จุดประสงคการเรยีนรูที่กําหนดไวในแผนการจัดการเรยีนรู โดยมผีูสอน ผูเรยีนและเพื่อนรวมกัน

ประเมนิ 

 วจิารณ พาณชิ (2555, หนา 71-75) ซึ่งไดกลาวถึงข้ันตอนในการสอนแบบโครงงาน

ไววา หากตองการใหการเรียนรู มีพลัง และฝงในตัวผูเรียนได ตองเปนการเรียนรูที่เรียนโดย

การลงมือทําเปนโครงการ (Project) รวมมือกันทําเปนทีม และทํากับปญหาที่มีอยูในชีวิตจริง 

ซึ่งสวนของวงลอแตละชิ้น ไดแก Define, Plan, Do, Review และ Presentation 

 Define คอื ข้ันตอนการทําใหสมาชิกของทีมงาน รวมทั้งครูดวยมีความชัดเจน

รวมกันวา คําถาม ปญหา ประเด็น ความทาทายของโครงการคอือะไร และเพื่อใหเกิดการเรียนรู

อะไร 

 Plan คือ การวางแผนการทํางานในโครงการ ครูก็ตองวางแผน กําหนดทางหนทีีไล

ในการทําหนาที่โคช รวมทั้งเตรียมเครื่องอํานวยความสะดวกในการทําโครงการของนักเรียน 
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และที่สําคัญ เตรียมคําถามไวถามทีมงานเพื่อกระตุนใหคิดถึงประเด็นสําคัญบางประเด็น

ที่นักเรียนมองขาม โดยถือหลักวา ครูตองไมเขาไปชวยเหลือจนทีมงานขาดโอกาสคิดเอง

แกปญหาเอง นักเรียนที่เปนทีมงานก็ตองวางแผนงานของตน แบงหนาที่กันรับผิดชอบ 

การประชุมพบปะระหวางทีมงาน การแลกเปลี่ยนขอคนพบแลกเปลี่ยนคําถาม แลกเปลี่ยนวธิกีาร 

ยิ่งทําความเขาใจรวมกันไวชัดเจนเพยีงใด งานในข้ัน Do ก็จะสะดวกเลื่อนไหลดเีพยีงน้ัน 

 Do คอื การลงมือทํา มักจะพบปญหาที่ไมคาดคดิเสมอ นักเรยีนจึงจะไดเรียนรู

ทักษะในการแกปญหา การประสานงาน การทํางานรวมกันเปนทีม การจัดการความขัดแยง 

ทักษะในการทํางานภายใตทรัพยากรจํากัด ทักษะในการคนหาความรูเพิ่มเตมิ ทักษะในการทํางาน

ในสภาพที่ทีมงานมีความแตกตางหลากหลาย ทักษะการทํางานในสภาพกดดัน ทักษะในการบันทึก

ผลงาน ทักษะในการวิเคราะหผล และแลกเปลี่ยนขอวิเคราะหกับเพื่อนรวมทีม เปนตน 

ในขั้นตอน Do นี้ ครูเพื่อศิษยจะไดมีโอกาสสังเกตทําความรูจักและเขาใจศิษยเปนรายคน 

และเรยีนรูหรอืฝกทําหนาที่เปน “วาทยากร” และโคชดวย 

 Review คือ การที่ทีมนักเรียนจะทบทวนการเรียนรู ที่ไมใชแคทบทวนวา 

โครงการไดผลตามความมุงหมายหรือไม แตจะตองเนนทบทวนวางานหรือกิจกรรม หรือ

พฤตกิรรมแตละขัน้ตอนไดใหบทเรียนอะไรบาง เอาทั้งขัน้ตอนที่เปนความสําเร็จและความลมเหลว

มาทําความเขาใจ และกําหนดวิธีทํางานใหมที่ถูกตองเหมาะสม รวมทั้งเอาเหตุการณระทึกใจ 

หรือเหตุการณที่ภาคภูมิใจ ประทับใจ มาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ขั้นตอนนี้เปนการเรียนรู

แบบทบทวนไตรตรอง (reflection) หรอืในภาษา KM เรยีกวา AAR (After Action Review) 

 Presentation คือ การนําเสนอโครงการตอช้ันเรยีน เปนข้ันตอนที่ใหการเรียนรู

ทักษะอีกชุดหนึ่ง ตอเนื่องกับขั้นตอน Review เปนขั้นตอนที่ทําใหเกิดการทบทวนข้ันตอนของงาน

และการเรยีนรูที่เกิดข้ึนอยางเขมขน แลวเอามานําเสนอในรูปแบบที่เราใจ ใหอารมณและใหความรู 

(ปญญา) ทีมงานของนักเรยีนอาจสรางนวัตกรรมในการนําเสนอก็ได โดยอาจเขียนเปนรายงาน 

และนําเสนอเปนการรายงานหนาช้ัน มีเพาเวอรพอยท (PowerPoint) ประกอบ หรอืจัดทําวีดิทัศน

นําเสนอ หรอืนําเสนอเปนละคร เปนตน 

 ดุษฎ ีโยเหลา (2557) ไดเสนอขัน้ตอนการเรยีนการสอนโครงงาน ดังนี้ 

 1. ขัน้ใหความรูพื้นฐาน ครูใหความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการทําโครงงานกอนการเรยีนรู 

เน่ืองจากการทําโครงงานมีรูปแบบและขั้นตอนที่ชัดเจนและรัดกุม ดังน้ัน นักเรียนจงึมีความจําเปน

อยางยิ่งที่จะตองมีความรูเกี่ยวกับโครงงานไวเปนพื้นฐาน เพื่อใชในการปฏิบัติขณะทํางาน

โครงงานจรงิ ในขัน้แสวงหาความรู 
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 2. ขั้นกระตุนความสนใจ ครูเตรยีมกิจกรรมที่จะกระตุนความสนใจของนักเรียน 

โดยตองคดิหรือเตรยีมกิจกรรมที่ดึงดูดใหนักเรยีนสนใจใครรู ถึงความสนุกสนานในการทําโครงงาน

หรือกิจกรรมรวมกัน โดยกิจกรรมนั้นอาจเปนกิจกรรมที่ครูกําหนดขึ้น หรืออาจเปนกิจกรรม

ที่นักเรยีนมีความสนใจตองการจะทําอยูแลว ทัง้นี้ในการกระตุนของครูจะตองเปดโอกาสใหนักเรียน

เสนอจากกจิกรรมที่ไดเรยีนรูผานการจัดการเรียนรูของคร ูที่เกี่ยวของกับชุมชนที่นักเรยีนอาศัยอยู

หรอืเปนเรื่องใกลตัวที่สามารถเรยีนรูไดดวยตนเอง 

 3. ข้ันจัดกลุมรวมมอื ครูใหนักเรยีนแบงกลุมกันแสวงหาความรู ใชกระบวนการกลุม

ในการวางแผนดําเนนิกิจกรรม โดยนักเรียนเปนผูรวมกันวางแผนกิจกรรมการเรยีนของตนเอง 

โดยระดมความคิดและหารือ แบงหนาที่เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติรวมกัน หลังจากที่ไดทราบหัวขอ

สิ่งที่ตนเองตองเรยีนรูในภาคเรยีนนัน้ ๆ เรยีบรอยแลว 

 4. ขั้นแสวงหาความรู ในข้ันแสวงหาความรูมีแนวทางปฏิบัติสําหรับนักเรียน

ในการทํากิจกรรม ดังนี้ นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน ตามหัวขอที่กลุมสนใจ 

นักเรียนปฏิบัติหนาที่ของตนตามขอตกลงของกลุม พรอมทั้งรวมมือกันปฏิบัติกิจกรรม 

โดยขอคําปรึกษาจากครูเปนระยะ เม่ือมีขอสงสัยหรือปญหาเกิดขึ้น นักเรียนรวมกันเขียนรูปเลม 

สรุปรายงานจากโครงงานที่ตนปฏบิัติ 

 5. ข้ันสรุปสิ่งที่เรียนรู ครูใหนักเรียนสรุปสิ่งที่เรียนรูจากการทํากิจกรรม 

โดยครูใชคําถามถามนักเรยีนนําไปสูการสรุปสิ่งที่เรยีนรู 

 6. ขัน้นําเสนอผลงาน ครูใหนักเรยีนนําเสนอผลการเรยีนรู โดยครูออกแบบกจิกรรม

หรือจัดเวลาใหนักเรียนไดเสนอสิ่งที่ตนเองไดเรียนรู เพื่อใหเพื่อนรวมช้ัน และนักเรียนอื่น ๆ 

ในโรงเรยีนไดชมผลงานและเรยีนรูกิจกรรมที่นักเรยีนปฏบิัตใินการทําโครงงาน 

 สรุป ขั้นตอนของการสอนแบบโครงงาน ถือวาเปนสิ่งสําคัญของการเรียนรู 

เนื่องจากเปนตัวสะทอนถึงความสําเร็จของการจัดการเรยีนการสอน และเปนสิ่งที่วัดผลโครงงาน 

โดยมีขั้นตอนใหญ ๆ เหมือนกัน คือ เริ่มตนดวยปญหาหรือสิ่งที่ผูเรียนตองการหาคําตอบ 

หลังจากนั้น เปนการวางแผนอยางเปนระบบเพื่อหาคําตอบที่ตองการ จนนําไปสูการปฏิบัติ 

และสุดทายการนําเสนอผลงาน 

4. ประโยชนของการสอนแบบโครงงาน 

 การเรียนรูดวยโครงงานจะมีประโยชนที่หลากหลาย ทัง้ตอครูและนักเรยีนในการที่

จะชวยสรางองคความรูจากการคนควา มีผลงานวจิัยที่รับรองวาการเรยีนรูดวยโครงงานจะทําให

นักเรียนมีสวนรวม ลดการขาดเรียน เพิ่มทักษะในการเรียนรูแบบรวมมือ และชวยยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน (George Lucas Educational Foundation, 2001, Online)  
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 ประโยชนที่ไดจากการเรียนรูดวยโครงงานสําหรับนักเรยีน เพิ่มอัตราการเขาเรียน 

เสริมสรางความเชื่อม่ันในตนเอง และพัฒนาทัศนคติเชิงบวกตอการเรียนรู (Thomas and 

Mergendoller, 2000) เม่ือเปรยีบเทียบกับการจัดการเรยีนรูแบบอื่นแลว ผลสัมฤทธิ์มีคาเทากับ

หรอืสูงกวา หากผูเรียนไดมีสวนรับผิดชอบในการทําโครงงาน (Boaler, 1997; SRI International, 

2000, Online) เปดโอกาสใหมีการพัฒนาทักษะที่ซับซอน เชน ทักษะการคิดขั้นสูง การแกปญหา 

การทํางานแบบรวมมือ และการสื่อสาร (SRI International, 2000, Online) ใหโอกาสที่เปดกวาง

ตอการเรยีนรูในชัน้เรียน มีการปรับใชกลวิธีเพื่อรองรับผูเรยีนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

(Railsback, 2002, Online) 

 กลาวโดยสรุป ประโยชนของการสอนแบบโครงงาน คือ สงเสรมิใหผูเรียนคนควา 

ทดลอง ดวยการปฏิบัตจิรงิ การทํางานเปนทีม ตลอดจนทักษะพัฒนาความสามารถทางดานภาษา

ในการนําเสนอผลงานของตนเอง 

5. การวัดและการประเมนิผลโครงงาน   

 ลัดดา ภูเกียรติ (2552, หนา 52-67, 72-75) ไดสรุปการประเมินผลของโครงงานไว

คอื การจัดทํารายงาน คดิและหาวธิีการนําเสนอผลงานที่เหมาะสมกับโครงงานที่ทํา เตรยีมการ

นําเสนอผลที่ไดจากการทําโครงงาน เพื่อใหผูอื่นมีความเขาใจในการศึกษาของตนเองหรอืกลุม

อยางชัดเจน ทัง้ในดานกระบวนการศกึษาหรอืการดําเนนิงาน และผลที่ไดจากการศกึษาในเรื่องนั้น 

โดยมีครูดูแลใหคําแนะนําหรือใหคําปรึกษา และจัดเตรียมสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ 

เพื่อใหผูเรยีนนําเสนอผลงานไดอยางราบรืน่ 

 วัฒนา มัคสมัน (2554)กลาวถึง การประเมินโครงการอาจมีกรอบแนวทางการประเมิน

ดังนี้ 

 1. การประเมินพัฒนาการของผูเรียน การประเมินการเรียนการสอนตามรูปแบบนี้

เปนสวนหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนตามปกตติามแนวของหลักสูตร ซึ่งมีจุดมุงหมาย

ใหผูเรยีนมีคุณลักษณะที่พงึประสงค และคุณลักษณะตามวัยดังกําหนดในหลักสูตร นอกจากนั้น

รูปแบบการเรียนการสอน ยังมีวัตถุประสงคหลักเพื่อใหผูเรียนสามารถลงมือปฏิบัติกิจกรรม

ตามความสนใจ ดังนั้นการประเมินผลตามรูปแบบนี้ จงึเปนสวนหนึ่งของการประเมินพัฒนาการ

ของผูเรยีนตามหลักสูตร 

 2. การประเมนิโครงการ ในการประเมนิโครงการจะตองคํานงึถงึสิ่งตอไปนี้ 

 2.1 ผูเรยีนไดศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางลุมลึกลงไปในรายละเอยีดของเรื่องนั้น ๆ 

ดวยกระบวนการตาง ๆ จนพบคําตอบที่ตองการหรอืไม 

 2.2 ผูเรยีนไดมโีอกาสหรอืประสบการณตรงในการลงมือปฏิบัตใินเรื่องนัน้ ๆ 
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 2.3 เกดิความรูใหมจากกระบวนการศึกษาโครงการมากนอยเพยีงใด 

 2.4 ผูเรยีนไดนําเสนอกระบวนการศกึษา และผลงานตอคนอื่นหรอืไม 

 3. การวัดการเห็นคุณคาในตนเอง ใชเพื่อประเมินคุณลักษณะการเห็นคุณคาในตนเอง 

โดยการสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน ภายใตสถานการณการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สิ่งที่ตองประเมนิและเกณฑการประเมิน 

 การประเมนิโครงงานโดยทั่วไปสามารถประเมินไดจากหลายอยางดังตอไปนี้  

 1. ประเมนิผลงานหรอืช้ินงาน 

 2. ประเมินพฤตกิรรมการทํางานกลุม 

 3. ประเมนิการเสนอหัวขอโครงงาน 

 4. ประเมินรายงานโครงงาน 5 บท 

 5. ประเมินจากการแสดงผลงานและนําเสนอผลงาน เชน ปายแสดงผลงาน โปสเตอร 

การนําเสนอปากเปลา 

 สําหรับระบบการเรยีนรูดวยโครงงานเปนฐานแบบออนไลน พรอมระบบฐานขอมูล

ความรูตามผลการวเิคราะหพหุปญญาของผูเรยีนน้ี ผูสอนมกีารประเมินผล ดังนี้ 

 1. ประเมนิผลงานหรอืชิ้นงาน 

 2. ประเมินรายงานโครงงาน 5 บท 

 3. ประเมนิพฤตกิรรมกลุม 

 4. ประเมินจากการนําเสนอ ไดแก ไฟลเพาเวอรพอยท คลิปการนําเสนอ 

 โดยผูสอนและผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน จะทําการประเมินโครงงานออนไลน

แบบรูบรคิ ซึ่งเปนการประเมนิผลจากสภาพจรงิ โดยมเีกณฑการประเมนิ ดังนี้ 

 การประเมนิตามสภาพจรงิ (Authentic Assessment) 

 กรมวิชาการ ไดใหความหมายของการประเมินตามสภาพจริงวา การประเมินผล

จากสภาพจรงิ หมายถงึ กระบวนการสังเกต บันทกึ และรวบรวมขอมูลจากงานและวธิีการที่นักเรยีน

ทําเพื่อเปนพื้นฐานของการตัดสินใจ ในการศึกษาถงึผลกระทบของเด็กเทาน้ัน จะไมเนนการประเมิน

เฉพาะทักษะพื้นฐาน แตจะเนนการประเมินทักษะการคิดที่ซับซอนในการทํางานของผูเรียน 

ความสามารถในการแกปญหา และการแสดงออกที่เกิดจากการปฏบิัตใินสภาพจรงิ 

 การประเมินจากสภาพจรงิจึงตองมีการกําหนดแนวทางการใหคะแนนอยางชัดเจน 

แนวทางการประเมนินัน้ จะตองมมีาตรวัดวา นักเรียนทําอะไรไดสําเร็จ และความสําเร็จอยูใน

ระดับใด ซึ่งเรยีกวา รูบรคิ (Rubric) โดยมีเกณฑการประเมินแบงออกเปน 2 รูปแบบ คอื 
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 1. รูบรคิแบบภาพรวม (Holistic Rubric) คอื แนวทางการใหคะแนน โดยพิจารณาจาก

ภาพรวมของช้ินงานโดยจะมีคําอธิบายลักษณะของงานในแตละระดับไวอยางชัดเจน 

เกณฑการประเมินในภาพรวมนี้เหมาะที่จะใชในการประเมินทักษะการเขียนสามารถที่จะตรวจสอบ

ความตอเนื่อง ความคิดสรางสรรค และความสละสลวยของภาษาที่เขียนได เกณฑการประเมิน

ในภาพรวมสวนใหญจะประกอบดวย 3-6 ระดับ ในระบบนี้ผูสอนจะใชเกณฑการประเมิน 4 ระดับ 

 

ตาราง 1 แสดงตัวอยางเกณฑการประเมนิแบบภาพรวม 4 ระดับ  

ระดับคะแนน ลักษณะของงาน 

3 (ดมีาก) 1. เขยีนไดตรงประเด็นตามที่กําหนดไว 

2. มกีารจัดระบบการเขยีน เชน มคีํานํา เนื้อหา และบทสรุปอยางชัดเจน 

3. ภาษาที่ใช เชน ตัวสะกดและไวยากรณมีความถูกตองสมบูรณ 

ทําใหผูอานเขาใจงาย มแีนวคดิที่นาสนใจ ใชภาษาสละสลวย 

2 (ด)ี 1. เขยีนไดตรงประเด็นตามที่กําหนดไว 

2. มกีารจัดระบบการเขยีน เชน มคีํานํา เนื้อหา และบทสรุป 

3. ภาษาที่ใชทําใหผูอานเกิดความสับสน 

4. ใชศัพทที่เหมาะสม 

1 (ตองปรับปรุง) 1. เขยีนไมตรงประเด็น 

2. ไมมกีารจัดระบบการเขยีน 

3. ภาษาที่ใชทําใหเกดิความสับสน 

4. ใชศัพทที่เหมาะสม 

0 ไมมผีลงาน 

 

 2. รูบริคแบบแยกองคประกอบ (Analytic Rubric) คือ แนวทางการใหคะแนน 

โดยพิจารณาจากแตละสวนของงาน ซึ่งแตละสวนจะตองกําหนดแนวทางการใหคะแนน

โดยมีคํานิยามหรือคําอธิบายลักษณะของงานในสวนน้ัน ๆ ในแตละระดับไวอยางชัดเจน 

โดยทั่วไปแลวจะมกีารแยกองคประกอบของงานเปน 4 ดาน คอื 

 2.1 ความเขาใจในความคิดรวบยอด ขอเท็จจรงิ เปนการแสดงใหเห็นวา นักเรยีน

เขาใจในความคดิรวบยอด หลักการในปญหาที่ถามกระจางชัด 

 2.2 การสื่อความหมาย สื่อสาร คือ ความสามรถในการอธิบาย นําเสนอ 

การบรรยายเหตุผล แนวคดิ ใหผูอื่นเขาใจไดดมีคีวามคดิสรางสรรค 
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 2.3 การใหกระบวนการและยุทธวิธี สามารถเลือกใชยุทธวิธีกระบวนการ

ที่นําไปสูความสําเร็จไดอยางมีประสิทธภิาพ 

 2.4 ผลสําเร็จของงาน ความถูกตองแมนยําในผลสําเร็จของงาน หรืออธบิายที่มา

และตรวจสอบผลงาน 

 

ตาราง 2 แสดงตัวอยางเกณฑการประเมนิแบบแยกสวน 

รายการพฤตกิรรม ระดับคุณภาพ 

ดมีาก (3) ด ี(2) ควรปรับปรุง (1) 

1. ตอบคําถามจากเรื่อง 

ที่อาน 

ตอบคําถามถูกตอง 

ทุกขอ 

ตอบคําถามผดิไมเกนิ 

3 ขอ ใน 5 ขอ 

ตอบผดิมากกวา 

3 ขอ ใน 5 ขอ 

2. บอกความสําคัญ 

ของเรื่องที่อาน 

บอกเน้ือหาสาระ

ถูกตองไดใจความ

ตอเนื่อง 

บอกเน้ือหาสาระ 

ไดถูกตอง แตวกวน 

บอกเน้ือหาสาระ 

ไดบาง 

3. บอกขอคดิจากเรื่อง 

ที่อาน 

บอกขอคดิได 

ตรงประเด็นสมบูรณ 

บอกขอความไดตรง 

ประเด็น แตไม

ตอเนื่อง 

บอกขอคดิไดบาง 

แตวกวน 

4. แสดงความคดิเห็น 

จากเรื่องที่อาน 

เสนอความคดิเห็น  

ดวยเหตุผล 

และเปนประโยชน 

เสนอความคดิเห็นได 

อยางมีเหตุผล 

เสนอความคดิเห็น 

แตไมแสดงเหตุผล 

 

 อาจกลาวสรุปไดวา การวัดและการประเมินผลโครงงาน คือ การจัดทํารายงาน 

คิดและหาวิธีการนําเสนอผลงานที่เหมาะสมกับโครงงานที่ทํา เพื่อใหผูอื่นมีความเขาใจ

กับโครงงานของตนเอง โดยที่มีกรอบแนวทางในการวัดผลและประเมินผลขางตนที่กลาวมา 

 

เอกสารที่เกี่ยวของกับทักษะการพูดนําเสนอ  

1. ความหมายของการพูดนําเสนอขอมูล 

 นุชรัตน สิริประภาวรรณ (2548) การพูดนําเสนอขอมูล (Presentation) หมายถึง 

“การถายทอดความคดิในเรื่องใดเรื่องหน่ึง ที่มวีัตถุประสงคแนชัดใหผูฟงเขาใจภายในเวลาจํากัด” 

โดยทั่วไปมักใชเวลาประมาณ 15-20 นาที รูปแบบการนําเสนอ แบงเปน 4 ประเภท ไดแก 
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 1.1 นําเสนอเพื่อแจงใหทราบ เปนการช้ีแจงใหขอมูลในที่ประชุมไดทราบหรอืรายงาน

ความกาวหนา คบืหนา เรื่องนโยบาย แผนงาน ผลการศึกษา และวธิกีารดําเนนิงาน 

 1.2 นําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบ เปนการนําเสนอเรื่องที่ดําเนินการไปแลว 

และเสนอตอคณะกรรมการหรอืที่ประชุมผูบรหิารระดับสูงเพื่อขอความเห็นชอบ 

 1.3 นําเสนอเพื่อพจิารณา เปนการนําเสนอโดยใหขอมูลไวเปนสวนหน่ึงของทางเลอืก 

ซึ่งอาจเปนแผนงาน ธุรกิจ ยุทธศาสตรขององคกร หรอืแผนงานที่จะทําในอนาคต เพื่อใหผูบรหิาร

ไดพิจารณา และใชเปนขอมูลอางอิงในการตัดสินใจ ซึ่งวธิีการนําเสนอจะตองโนมนาวใหเห็นจุดเดน 

และคุณประโยชนของสิ่งที่นําเสนอ 

 1.4 นําเสนอเพื่อตัดสินใจหรอือนุมัติ เปนการนําเสนอที่ตองเตรยีมขอมูลอยางรอบดาน 

อาจตองวิเคราะห SWOT ถึงจุดแข็ง จุดออน โอกาส และปญหาอุปสรรค พรอมทั้งเสนอ

แผนทางเลอืกหรอืกลยุทธ 

 เทพ สงวนกิตตพิันธ (2552) ไดกลาวถึงความหมายของการนําเสนอ คอื เปนวธิีการ

หรือเครื่องมือในการตดิตอสื่อสาร (Communication) ดวยการถายทอด (Delivery) ขอมูล แผนงาน 

โครงการ ขอเสนอ ฯลฯ จากผูนําเสนอผลงาน กับผูพิจารณาผลงาน หรอืจากผูนําเสนอไปสูบุคคล 

กลุมเปาหมาย เพื่อสรางความเขาใจรวมกัน ใหบุคคลกลุมเปาหมายหรือผูรับสาร เห็นดวย 

คลอยตาม สนับสนุน อนุมัติใหดําเนนิการ 

 สรุปไดวา จากการพูดนําเสนอขอมูลขางตน เปนการนําเสนอโดยใชถอยคํา ภาษา 

ในการถายทอดขอมูล ความรูความเขาใจ เพื่อใหตรงตามวัตถุประสงค 

2. จุดมุงหมายของการพูดนําเสนอขอมูล  

 จุดมุงหมายของการนําเสนอ 

 สมิต มะระเดส (2551) การนําเสนอจะตองมีจุดมุงหมายท่ีอยูบนพื้นฐานของหลักการ 

ดังนี้ 

 1. ตองกอประโยชนทัง้ตอฝายผูนําเสนอและผูรับการนําเสนอ 

 2. ตองคํานงึถงึผูรบัการนําเสนอเปนหลัก 

 3. ตองมีจุดมุงหมายที่มคีวามเปนไปได 

 4. ตองไมกําหนดจุดมุงหมายมากหลากหลายจนคลุมเครอื 

 5. ตองกําหนดจุดมุงหมายใหสอดคลองกับสถานการณ 
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 จุดมุงหมายในการนําเสนอขอมูล สรุปไดดังตอไปนี้ 

 1. เพื่อใหผูรับสารรับทราบความคิดเห็นหรือความตองการ เชน ในการประชุม

คณะกรรมการตาง ๆ ประธานในที่ประชุมจะตองชี้แจงวาระการประชุมใหที่ประชุมรับทราบ 

ที่มักเรยีกกันวา เรื่องที่ประธานจะแจงใหทราบ  

 2. เพื่อใหผูรับสารพิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เชน ในการประชุมคณะกรรมการแตละครั้ง

คณะกรรมการฝายตาง ๆ จะตองช้ีแจงขอมูลหรือแสดงความคิดเห็นใหที่ประชุมรับไดทราบ 

เพื่อประกอบการพจิารณาวนิจิฉัย หรอืลงมตทิี่ประชุม 

 3. เพื่อใหผูรับสารไดรับความรูจากขอมูลที่นําเสนอ เชน ในการฝกอบรม

หรอืการสัมมนา วทิยากรหรอืผูเช่ียวชาญจะตองนําเสนอขอมูลที่เปนขอความรู และขอเท็จจรงิตาง ๆ 

ใหแกผูเขาฝกอบรม หรอืใชในการบรรยายสรุปผลการดําเนนิงานตาง ๆ เพื่อใหผูมาเยี่ยมชมกิจการ 

หรอืผูบังคับบัญชา ที่เดนิทางมาตรวจเยี่ยมไดรับทราบ  

 4. เพื่อใหผูรับสารเกิดความเขาใจที่ถูกตอง เชน การชี้แจงระเบียบหรือวิธีการ

ปฏิบัติตาง ๆ ใหแกผูเกี่ยวของเขาใจ โดยเฉพาะเมื่อมีการออกระเบียบใหม หรอืเปลี่ยนแนวทาง

ในการปฏบิัต ิก็จําเปนตองช้ีแจงเพื่อใหเกดิความเขาใจที่ตรงกัน และปฏบิัตไิดอยางถูกตอง 

 สรุป จุดมุงหมายของการพูดนําเสนอ พูดใหตรงเน้ือหาโดยใหผูรับสารไดรับความรู

จากขอมูลที่นําเสนอ  

3. รูปแบบของการพูดนําเสนอขอมูล 

 สมติ มะระเดส (2551) ไดใหความหมายของรูปแบบการพูดนําเสนอ ดังตอไปนี้  

 1. การนําเสนอมีไดหลายรูปแบบ ซึ่งจะตองพิจารณาเลือกใชรูปแบบใหเหมาะสม

กับวัตถุประสงคของการนําเสนอ และความตองการของผูรับการนําเสนอ โดยทั่วไปจะมีการใช

อยู 2 รูปแบบ ไดแก 

 1.1 แบบสรุปความ (outline) คอื การนําเสนอเนื้อหาทัง้ที่เปนขอเท็จจรงิ ความคดิเห็น 

และ ขอพจิารณาเปนขอๆ 

 1.2 แบบเรยีงความ (essay) คอื การนําเสนอดวยการพรรณนา ถงึเน้ือหาละเอยีด 

 การเลือกใชรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง จะตองคํานึงถึงความเหมาะสม และสถานการณ

ในการนําเสนอ การนําเสนอแบบสรุปความมักใชในการนําเสนอขอมูล อันประกอบดวย ขอเท็จจริง 

สิ่งที่คนพบ เพื่อใหผูรับการนําเสนอรับรูอยางรวดเร็ว สวนการนําเสนอแบบเรยีงความ มักใชใน

การนําเสนอความคิดเห็น และการใหเหตุผลโนนนาวชักจูงใจ ซึ่งจะตองมีการอรรถาธิบาย 

ในรายละเอยีดตาง ๆ ประกอบการนําเสนอ   



20 
 

 การเลือกใชรูปแบบของการนําเสนอ จะพิจารณาปรมิาณของเนื้อหาสาระ วัตถุประสงค 

และจุดมุงหมายที่ตองการบรรจุ การเราความสนใจ สถานการณในการนําเสนอ และความสัมพันธ

ระหวางผูรับการนําเสนอกับผูนําเสนอ 

 การนําเสนอขอมูลเปนกระบวนการในการทํางาน เพื่อใหผูอื่นรูและเขาใจในสิ่งที่

ผูนําเสนอขอมูลตองการใหผูรับรู การนําเสนองานเปนสวนหนึ่งของการนําเสนอขอมูล ซึ่งนิยม

นําเสนอในรูปแบบที่สามารถจับตอง หรอืใชเปนหลักฐานอางอิงในกระบวนการทํางานนั้น ๆ ได 

การนําเสนองานสามารถปฏิบัตไิดหลายรูปแบบ เชน เอกสารสิง่พมิพ มัลตมิีเดยี และเว็บไซต 

 1. เอกสารสิ่งพิมพ ปจจุบันมีการนําเทคโนโลยีมาใชในการสงเสริมการทํางาน

ดานเอกสารสิ่งพิมพ ทั้งรูปแบบของเอกสารสิ่งพิมพบนสื่อตางๆ จนถึงเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

คอมพวิเตอรที่ใชสําหรับสรางเอกสารสิ่งพิมพไมตองมปีระสิทธภิาพสูง เทากับการนําเสนอดวย 

มัลติมีเดยี และเว็บไซต โดยใชฮารดแวรพื้นฐานของคอมพวิเตอรและเครือ่งพมิพ สวนซอฟตแวรทีใ่ช

ไดแก โปรแกรมดานการประมวลผลคํา หรือโปรแกรมดานการพิมพ การนําเสนอผลงาน

ดวยเอกสารทีม่กีารเลอืกใชมากทีสุ่ด เนื่องจากมขีอด ีดังนี้ 

 1.1 นําเสนอขอมูลไดทั้งรูปแบบตัวอักษรหรอืตัวหนังสอื รูปภาพ ภาพนิ่ง แผนภูมิ 

แผนผัง และกราฟ  

 1.2 สรางไดงาย ตนทุนต่ํา และใชเวลาในการสรางนอย สามารถนําเสนอไดทุกที ่

ทุกเวลา ไมตองใชเทคโนโลยีอื่น ๆ ชวยในการนําเสนอ เปนพื้นฐานของการสรางงานนําเสนอ

ในรูปแบบอื่น ประยุกตใชกับการนําเสนอในรูปแบบอื่น ๆ ไดหลากหลาย 

 2. มัลตมิีเดีย (multimedia) หรอืสื่อประสม หรอืส่ือหลายแบบ เปนการใชสื่อในหลาย

รูปแบบ ไมวาจะเปน ขอความเสียง รูปภาพ หรือ ภาพเคลื่อนไหว สําหรับใหความรูหรอืใหความสําราญ

ตอผูชม สามารถประยุกตสื่อตาง ๆ ใหมารวมกันบนระบบคอมพวิเตอร ผูใชสามารถโตตอบกับ 

ระบบคอมพิวเตอรในรูปแบบตาง ๆ กันได เทคโนโลยีเหลาน้ีไดพัฒนาข้ึนพรอมกับการพัฒนา

ฮารดแวร เชน การพัฒนาอุปกรณที่ใช อานและบันทึกขอมูล การพัฒนาหนวยความจําใหมี

ขนาดที่เล็กลง แตมีความจุมากข้ึน สื่อมัลติมีเดีย สื่อประสม หรือสื่อหลายแบบที่มีการใช

อุปกรณตาง ๆ เพื่อการนําเสนอขอมูลเปนหลัก โดยไดมกีารออกแบบนําเสนอไวอยางเปนระบบ 

มัลติมีเดียน้ันไดรวมเอาฮารดแวรและซอฟตแวรไวดวยกัน จะเนนสวนไหนมากนอยน้ันขึ้นอยูกับ

ลักษณะการใชงาน และจะเนนผลผลิตที่เกิดจากการนําเสนอขอมูลหลากลายรูปแบบ เชน ภาพนิ่ง 

ภาพเคลื่อนไหว เสยีง และขอความ ปจจุบันมกีารนําเสนองานในรูปแบบมัลติมเีดียอยางหลากหลาย 

เนื่องจากมัลตมิเีดยีมขีอดี ดังนี้ 
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 2.1 นําเสนอขอมูลไดหลากหลายรูปแบบ เชน ตัวหนังสือ เสียง ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว 

ผูรับขอมูลสามารถเลอืกรับขอมูลจากจุดใดก็ไดโดยไมตองเรยีงลําดับเนื้อหา เชน บทเรยีนมัลตมีิเดยี 

 2.2 นําไปใชรวมกับการนําเสนอในรูปแบบอื่น ๆ ได เชน ภาพยนตร เกม เว็บไซต 

 3. เว็บไซต (Website, Web site หรือ Site) หมายถึง หนาเว็บเพจหลายหนา 

ซึ่งเชื่อมโยงกันผานทางไฮเปอรลิงก สวนใหญจัดทําขึ้นเพื่อนําเสนอขอมูลผานคอมพิวเตอร 

โดยถูกจัดเก็บไวในเวิลดไวดเว็บ หนาแรกของเว็บไซตที่เก็บไวที่ช่ือหลักจะเรียกวา โฮมเพจ 

เว็บไซตโดยทั่วไปจะใหบริการตอผูใชฟร ีแตในขณะเดียวกันบางเว็บไซตจําเปนตองมีการสมัคร

สมาชิก และเสียคาบริการเพื่อที่จะดูขอมูลในเว็บไซตนั้น รูปภาพแสดงเว็บไซต ผูทําเว็บไซต

มหีลากหลายระดับ ตั้งแตสรางเว็บไซตสวนตัว จนถึงระดับเว็บไซตสําหรับธุรกิจหรอืองคกรตาง ๆ 

การเรยีกดูเว็บไซตโดยทั่วไปนิยมเรยีกดูผานซอฟตแวรในลักษณะของเว็บเบราวเซอร นําเสนอขอมูล

ไดหลายรูปแบบ เชน ตัวหนังสือ เสียง ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว สามารถเช่ือมโยงไปยังแหลงขอมูลอื่น  ๆ

บนอินเตอรเน็ตได ใชงานทุกสถานที่ ทุกเวลา ที่มีคอมพิวเตอรเชื่อมตอกับอินเทอรเน็ต 

มีการปฏิสัมพันธ และตอบสนองตอผูรับขอมูล สามารถแลกเปลี่ยนขอมูลตาง ๆ กับผูนําเสนอ

ไดทันที การนําเสนองานในรูปแบบเว็บไซต จัดเปนการนําเสนอที่ไดรับความนิยมมากในปจจุบัน 

เนื่องจากเว็บไซต มีขอดดีังน้ี 

 3.1.นําเสนอขอมูลไดหลายรูปแบบ เชน ตัวหนังสอื เสยีง ภาพนิ่ง 

 3.2 สามารถเชื่อมโยงไปยังแหลงขอมูลอื่น ๆ บนอนิเทอรเน็ตได 

 3.3 ใชงานไดทุกสถานที่ ทุกเวลา ที่มีคอมพวิเตอรเช่ือมตอกับอนิเทอรเน็ต 

 3.4 มกีารปฏิสัมพันธและตอบสนองตอผูรับขอมูล 

 3.5 สามารถแลกเปลี่ยนขอมูลตาง ๆ กับผูนําเสนอไดทันที 

 สรุป รูปแบบของการพูดนําเสนอขอมูล โดยการนําเสนอขอมูลนั้นมีหลายรูปแบบ

ในการนําเสนอ แตหลักการสําคัญในการนําเสนอ คอื ใหผูรบัสารมคีวามเขาใจตอขอมูลที่นําเสนอ 

4. การวัดและการประเมนิผลทักษะการพูดนําเสนอ  

 การวัดและการประเมินผลการพูดภาษาอังกฤษ เปนการตรวจสอบความรูความสามารถ

ของผูเรียน สามารถทําไดหลายวิธี และสามารถดําเนินการไดทั้งกอนเรียน ระหวางเรียน 

และหลังเรยีน  

 Harris (1988, pp. 81-82) ไดกลาวถึงความสามารถในดานการพูด โดยมีองคประกอบ 

5 ประการ 

 1. การออกเสยีง (Pronunciation) 

 2. ไวยากรณ (Grammar) 
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 3. คําศัพท (Vocabulary) 

 4. ความคลองแคลว (Fluency) 

 5. ความเขาใจ (Comprehension) 

 โดยมีโครงสรางในการวัดและการประเมิน ดังน้ี 

 1. การออกเสยีง (Pronunciation) 

 1.1 พูดยังไมได และโตตอบยังไมได 

 1.2 ออกเสยีงผดิ ๆ และพูดเขาใจยาก 

 1.3 ออกเสียงผดิเปนบางคร้ังคราว 

 1.4 ออกเสียงถูกตอง พูดได 

 2. ไวยากรณ (Grammar) 

 2.1 ใชโครงสรางไวยากรณผดิ ไมสามารถสื่อสารได 

 2.2 ใชไวยากรณเบื้องตนผดิ วลถีูกตองบาง 

 2.3 ใชโครงสรางทางไวยากรณไดถูกตองแตมขีอผดิพลาดเล็กนอย 

 2.4 ไมมขีอผิดพลาด ทัง้ในการใชคําศัพทหรอืโครงสราง 

 3. คําศัพท (Vocabulary) 

 3.1 ใชคําศัพทผดิและโตตอบไมได 

 3.2 ใชคําศัพทผดิบอย ๆ แตใชศัพทในสถานการณได 

 3.3 สื่อความหมายไดเปนสวนใหญ ใชคําศัพทไดเหมาะสม 

 3.4 ใชคําศัพทไดเหมาะสมในทุกสถานการณ 

 4. ความคลองแคลว (Fluency) 

 4.1 พูดแลวหยุดนาน พูดไมจบประโยคหรอืโตตอบไมได 

 4.2 พูด ๆ แลวพูดตอไมได พยายามพูดตอไปโดยเริ่มตนใหม 

 5. ความเขาใจ (Comprehension) 

 5.1 สนทนาเปนธรรมชาติและตอเนื่องบางครัง้ยังติด 

 5.2 บทสนทนาเปนธรรมชาต ิหยุดบางเชนเดยีวกับเจาของภาษา 

 เพ็ญแข วงศสุริยา (2546, หนา 15) กลาวถึงการวัดผลประเมินผลการพูด 

มจีุดประสงคเชงิพฤตกิรรมหลัก หรอืพฤตกิรรมที่ตองการ คอื พูดการนําเสนอในระดับสื่อสารได 

เครื่องมือที่ใชมีการประเมินหลายรูปแบบ เชน การถามตอบ การสัมภาษณ การอภิปราย 

การสังเกต เปนตน โดยตองมีเกณฑการใหคะแนนเปนหลักในการประเมนิ 
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 อาจกลาวสรุปไดวา การวัดผลและประเมนิผลการพูดนําเสนอ จะตองมหีลักเกณฑ

และคะแนนที่ชัดเจนเปนตัววัดวา ผูพูดสามารถพูดนําเสนอไดมากนอยแคไหน สามารถพูดถายทอด

ความคดิความรูสกึออกมา โดยมีจุดมุงหมายใหผูอื่นเขาใจ 

 

แนวคดิและทฤษฎเีกี่ยวกับความพึงพอใจ 

กชกร เปาสุวรรณ, ธนภัทร ปจฉิม และสุจิตรา ฉายปญญา (2550) ไดพูดถึงความหมาย

ของความพึงพอใจวา สิ่งที่ควรจะเปนไปตามความตองการ ความพึงพอใจเปนผลของการแสดงออก

ของทัศนคติของบุคคลอีกรูปแบบหนึ่ง ซึ่งเปนความรูสึกเอนเอียงของจิตใจที่มีประสบการณ

ที่มนุษยเราไดรับอาจจะมากหรือนอยก็ได และเปนความรูสึกที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งเปนไปได

ทั้งทางบวกและทางลบ แตก็เมื่อไดสิ่งน้ันสามารถตอบสนองความตองการ หรือทําใหบรรลุ

จุดมุงหมายได ก็จะเกิดความรูสึกบวก เปนความรูสกึที่พงึพอใจ แตในทางตรงกันขาม ถาสิ่งนัน้

สรางความรูสึกผดิหวัง ก็จะทําใหเกดิความรูสึกทางลบ เปนความรูสกึไมพงึพอใจ 

สุวิมล คํายอย (2555) ไดกลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกของบุคคล

ซึ่งแสดงออกในดานบวกหรือลบ ที่มคีวามสัมพันธกับการไดรับการตอบสนองตอส่ิงที่ตองการ 

ซึ่งความรูสึกพึงพอใจจะเกิดข้ึนเมื่อบุคคลไดรับหรอืบรรลุจุดหมายในสิ่งที่ตองการในระดับหนึ่ง

และความรูสึกดังกลาวจะลดลงหรือไมเกิดขึ้น หากความตองการหรือจุดหมายนั้นไมไดรับ

การตอบสนอง 

อานนท จรวเิศษ (2554) กลาววา ความพึงพอใจจะเกิดขึน้กับประสบการณที่ผานมา

ในอดีต เปนความรูสกึสองแบบของมนุษย คอื ความรูสกึหรอืทัศนคตใินทางบวก และความรูสึก

หรอืทัศนคตใินทางลบ ซึ่งความรูสกึหรอืทัศนคตดิานบวกจะแสดงใหเห็นสภาพความพงึพอใจในส่ิงนัน้

และความรูสกึหรอืทัศนคตดิานลบแสดงใหเห็นสภาพความไมพงึพอใจนั่นเอง 

อาจกลาวสรุปไดวา ความพึงพอใจเปนความรูสึกภายในที่แตละคนเปรยีบเทียบระหวาง

ความคดิเห็นตอสภาพการณที่อยากใหเปนหรือคาดหวัง หรือรูสกึวาสมควรจะไดรับ ผลที่ไดจะเปน

ความพงึพอใจหรอืไมพงึพอใจเปนการตัดสินของแตละบุคคล 

 

งานวจัิยที่เกี่ยวของ 

1. งานวจิัยในประเทศ 

 จากการศึกษางานวจิัยที่เกี่ยวของกับการเรยีนการสอนแบบโครงงาน ไดทําการศึกษา

ไวดังน้ี 
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 กมลวรรณ จังตระกูล (2556) ไดทําการวจิัยเรื่อง การพัฒนาความสามารถในการพูด

ภาษาอังกฤษโดยการสอนแบบโครงงานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ผลการวิจัย พบวา

นักเรยีนมีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษโดยใชการสอนแบบโครงงานหลังเรียนสูงกวา

กอนเรยีน และนักเรยีนมีความพึงพอใจตอการสอนพูภาษาอังกฤษโดยใชการสอนแบบโครงงาน

อยูในระดับมาก 

 ปญาดา ฤกษอนันต (2554) ไดทําการศึกษาผลการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 49 คน พบวา

การจัดการเรยีนรูแบบโครงงานสามารถพัฒนาความสามรถในการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรยีน

และผลของการจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน มีผลตอความพงึพอใจของนักเรยีนในระดับสูง 

 ลดาวรรณ ฝาระมี (2553) ไดศึกษาการพัฒนาทักษะการอานและเขยีนภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ 6 ที่ไดรับการสอนโดยโครงงาน นักเรียนจํานวน 28 คน 

พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ คิดเปนคะแนนรอยละ 70.71 

ของคะแนนเต็ม และมนัีกเรยีนจํานวน 21 คน คดิเปนรอยละ 75 ของนักเรยีนทัง้หมด 28 คน 

 อติกานต ทองมาก (2552) ไดทําการวิจัยเรื่อง การใชวิธีการสอนภาษาอังกฤษ

แบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ และทักษะการคิดของนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปที่ 5 โรงเรียนบานควนสวรรค จังหวัดตรัง โดยกลุมตัวอยางนักเรียนประถมศึกษาปที่ 5 

ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2551 จํานวน 32 คน พบวา การจัดการเรยีนรูแบบโครงงานสามารถ

พัฒนาความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ ตลอดจนสงเสรมิใหผูเรียนไดเรยีนรูวิชาภาษาอังกฤษ

ตามความถนัดและความสนใจของผูเรยีน และมโีอกาสไดฝกภาษาในสถานการณจรงิ 

2. งานวจิัยตางประเทศ 

 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรยีนการสอนแบบโครงงาน ไดมีการทํา 

การศกึษาไวดังน้ี 

 โลเวนธัล (Lowenthal, 2006, pp. 1-12, Online) ไดทําการศึกษาผลการสอนแบบโครงงาน

ในโรงเรยีนบรหิารธุรกิจ เปรียบเทียบความแตกตางของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนที่เรียน

ดวยการสอนแบบโครงงานกับการเรียนดวยการบรรยาย และการแกปญหาที่ใชสอนอยู

ผลการศึกษา พบวา นักเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน 

 มารโิกะ และไกอจิิ (Mariko and Keiichi, 2006, Online) ไดทําการศกึษาความสามารถ

ทางการพูดและเขียนของนักศึกษาโดยการทําโครงงานวารสารภาษาอังกฤษ ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ที่ต่ํา

กับการทําโครงงาน 2 โครงงาน ผลการศกึษา พบวา นักศกึษามีเจตคตทิี่ดีตอการเรยีนการสอน
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แบบโครงงาน แตความสามรถทางภาษาอังกฤษไมเปนที่นาพอใจ เนื่องจากนักศึกษาไมไดใช

ภาษาอังกฤษนอกหองเรยีน ดังน้ัน การพูดจงึไมสามารถพัฒนาเทาที่ควร 

 ลาวิช (Ravitz, 2008) ไดศึกษาการจัดการเรยีนรูแบบโครงงานสามารถกระตุนให

เกดิการเปลี่ยนแปลงของการจัดการเรยีนรูในระดับมัธยม  

 ฮู ฮองควิน (YU Hong-quin, 2007) ไดศึกษาการนําการสอนแบบโครงงานไปใช

ในการสอนอานใหกับนักเรยีนภาษาตางประเทศ มหาวทิยาลัย Linyi Normal เนื่องจากการอาน

เปนทักษะที่สําคัญผูเรียนยังขาดทักษะในการอาน และการสอนอานมีวิธีแบบการสอน teacher 

centered ผูวจิัยจึงตองการทดลองเพื่อดูประสิทธิภาพของการสอนแบบโครงงาน ผลการศึกษา

พบวา ผูเรยีนมคีวามสามรถดานการอานพัฒนาข้ึน 

 จากผลการวจิัยทั้งในและตางประเทศดังกลาวนี้ สามารถสรุปไดวา การสอนแบบโครงงาน

สามารถพัฒนาผูเรยีนในดานทักษะ ความรู เจตคตทิี่ดตีอการเรยีนรูภาษาอังกฤษ 



บทที่ 3 

 

วธิดีําเนนิการวจิัย 

 

 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการใชวิธีการสอนแบบโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ และความพึงพอใจของผูเรียนโดยการใชวิธีการสอน

แบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ

ชัน้สูง ชั้นปที่ 2 สาขาอเิล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคนาน จังหวัดนาน ผูวิจัยไดดําเนินการตาม

ขัน้ตอนดังตอไปนี้ 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2. เครื่องมือที่ใชในการวจัิย 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. การวเิคราะหขอมูล 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากร 

ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพชัน้สูง ชัน้ปที่2 

วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน จํานวน 514 คน 

กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครัง้น้ี ไดแก นักศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีช้ันสูง

ชัน้ปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน จํานวน 23 คน ไดมาโดยวธิกีาร

สุมแบบเจาะจง (Purposive random sampling) 

 

เคร่ืองมอืที่ใชในการวจัิย 

 เครื่องมือที่ใชในการวจิัย ไดแก แผนการจัดการเรยีนรูรายวิชาภาษาอังกฤษโครงงาน 

รหัสวิชา 3000-1204 จํานวน 5 แผน ระยะเวลา 18 สัปดาห สัปดาหละ 2 ช่ัวโมง โดยกําหนดหัวขอ

ภาษาอังกฤษโครงงาน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2557 ที่เนนให

ผูเรยีนไดศกึษาเรียนรู ความเขาใจเกี่ยวกับกระบวนการทําโครงงาน ภาษาอังกฤษ สามารถนํา

ภาษาอังกฤษไปใชเปนเครื่องมือในการสื่อสาร ตลอดจนตระหนักและเห็นประโยชนของการใช
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ภาษาอังกฤษในงานอาชีพและการศึกษาตอ การจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน 

ที่ปรับจากการศึกษาการจัดการเรียนรูแบบ Project-Based Learning (PBL) ที่ไดจากโครงการ

สรางชุดความรูเพื่อสรางเสรมิทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ของเด็กและเยาวชน จากประสบการณ

ความสําเร็จของโรงเรยีนไทย ของ ดุษฎี โยเหลา (2557)   

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 เคร่ืองมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. แบบทดสอบดานทักษะการพูด 

 1.1 การสรางแบบทดสอบทักษะการพูด เพื่อคํานึงถึงองคประกอบความสามารถ

ในดานการพูด เพื่อวัดความรูความสามารถของผู เรียน พูดไดอยางถูกตองเหมาะสม 

ซึ่งเปนแบบทดสอบสัมภาษณ โดยผูวิจัยเปนผูประเมิน โดยปรับและประยุกตตามรูปแบบของ 

Clark (1972) เปนระบบการใหคะแนนที่ใชกับนักศกึษาเมื่อวัดระดับความสามารถ ซึ่งมีรายงาน

การประเมินพฤตกิรรมดานทักษะการพูด 5 ดาน คือ ดานคําศัพท ดานการออกเสยีง ดานเนื้อหา 

ดานความคลองแคลวในการพูด การใชเวลา และดานการแสดงทาทางน้ําเสียงประกอบการพูด 

โดยครูเปนผูประเมิน โดยประเมินผลกอนเรียนและหลังการเรียน โดยแบงเปน 4 ระดับ 

โดยใชลักษณะตาม rubric scale ตามแนวคดิของ ลเิคอรธ (Likert)  

 1.2 นําแบบทดสอบดานทักษะการพูด และเกณฑการประเมินที่ปรับแลวไปให

ผูเช่ียวชาญตรวจ จํานวน 2 ทาน ตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของภาษา เพื่อนํามาแกไข

ปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

2. แบบประเมนิตนเองดานทักษะการพูด  

 การประเมินตนเองดานทักษะการพูด นักศกึษาเปนผูประเมนิตนเอง ในการประเมิน

ดานทักษะการพูดของตนเอง นักศึกษาประเมินตนเองในดานการพูดหลังจากเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษโครงงาน วามีผลตอการพูดของตนเองอยางไรบาง โดยมีการปรับและประยุกต

โดยปรับจากเกณฑของการใหคะแนนของ สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2555) ผูประเมินใหระดับความสามารถ

ดานการพูด 3 ดาน คือ ความคลองแคลวในการพูด ความถูกตองทางภาษา และการสื่อความหมาย 

โดยเกณฑการใหคะแนนยอยของแตละดาน แบงออกเปน 5 ระดับ ซึ่งแตละระดับมีความหมาย 

ดังนี้ 5 หมายถึง มากที่สุด, 4 หมายถึง มาก, 3 หมายถึง ปานกลาง, 2 หมายถึง นอย, และ 1 

หมาย ถึงนอยท่ีสุด ปรับจากเกณฑการใหคะแนนทักษะการพูดภาษาอังกฤษของ เออร (Ur, 1996, 

p. 135); ฮีทตัน (Heaton, 1990, pp. 68-71) นําแบบประเมินตนเองดานทักษะการพูดที่สราง 
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เสนอตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 2 ทาน ตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของภาษา เพื่อนํามาปรับปรุง

แกไขตามขอเสนอแนะ 

3. การประเมนิคุณภาพดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงาน 

 การประเมินดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงาน ครูผูสอนเปนผูประเมิน

โดยนักศึกษาจัดทําโครงงานภาษาอังกฤษที่ตนเองสนใจและตามความถนัดที่มีรูปแบบ

ตามขั้นตอนของโครงงานที่เรียบรอยแลว เปนการนําเสนอผลงานที่ตนเองจัดทําขึ้น โดยหลัก 

การนําเสนอ (presentation) ที่ เรียนมาแลว โดยผูประเมินไดทดสอบผู เรียนกอนเรียน

และหลังเรียน เพื่อดูผลการพัฒนาของผูเรยีนโดยใหระดับความสามารถ แบงออกเปน 6 ดาน 

คอื ความสามารถในการพูด ความถูกตองดานเนื้อหา บุคลิกภาพ โสตทัศนูปกรณ การจัดสรรเวลา 

และการตอบคําถาม โดยแตละดานมีคะแนนการประเมินที่แบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ 5 หมายถึง 

มากที่สุด, 4 หมายถึง มาก, 3 หมายถึง ปานกลาง, 2 หมายถึง นอย และ 1 หมาย ถงึนอยที่สุด

ปรับจากเกณฑการใหคะแนนทักษะการพูดภาษาอังกฤษแบบ Foreign Service Institute 

(Clark, 1972) 

 นําเกณฑการประเมนิดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงาน ไปเสนอตอผูเชี่ยวชาญ 

จํานวน 2 ทาน เพื่อตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของภาษา เพื่อนํามาปรับปรุงแกไข

ตามขอเสนอแนะ 

4. แบบสอบถามความพึงพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษโดยใชวิธีการสอน

แบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะพูดภาษาอังกฤษ โดยใหนักศึกษาตอบแบบสอบถาม ทั้ง 5 ดาน 

คือ ดานการนําเสนอขอมูล ดานกิจกรรมการเรียนรู ดานทักษะการสื่อสารและการใชภาษา 

ดานทักษะทางปญญา และดานการนําไปใช โดยแตละดานมีคะแนนการประเมินที่แบงเปน 5 ระดับ

ดังนี้ 5 หมายถึง มากที่สุด, 4 หมายถึง มาก, 3 หมายถึง ปานกลาง, 2 หมายถึง นอย และ 1 

หมายถึง นอยที่สุด นําแบบทดสอบความพึงพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษโดยใชวิธีการสอน

แบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะพูดภาษาอังกฤษ ไปเสนอตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 2 ทาน 

เพื่อตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของภาษา เพื่อนํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 

 ผูวิจัยนําแผนการจัดการเรยีนรูรายวิชาภาษาอังกฤษโครงงาน รหัสวิชา 3000-1204 

ไปใชกับกลุมตัวอยาง จํานวน 23 คน โดยจัดกจิกรรมการเรยีนรูตามรายละเอยีดในภาพ 1 ดังนี้ 
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ภาพ 1 แสดงขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

 ข้ันตอนในการจัดกิจกรรม เริ่มกิจกรรมการเรียนรู โดยการทดสอบกอนเรียน 

(Pre-test) ในดานทักษะการพูด โดยครูผูสอนเปนผูประเมนิโดยวธิีการสัมภาษณ และทดสอบ

กอนเรียน ในการนําเสนอโครงงาน โดยครูเปนผูประเมิน และเมื่อครูผูสอนไดดําเนินการสอน

วิธีการเรียนรูแบบโครงงาน ไดมีการทดสอบดานทักษะการพูด (Post-test) โดยครูผูสอน

เปนผูประเมนิ โดยวธิีการสัมภาษณ และการนําเสนอโครงงานหลังจากการที่นักศกึษาไดเรยีนรู

วธิีการและขั้นตอนการนําเสนอผลงานของตนเอง ครูผูสอนเปนผูประเมิน หลังจากการที่นักศึกษา

ไดเรยีนรูถึงกระบวนการการเรียนการสอนแบบโครงงานแลว ใหนักศึกษาประเมินตนเองในดาน

ทักษะการพูด และตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษโดยการเรยีนรู

จากการใชวธิีการสอนแบบโครงงาน นําคะแนนที่ไดมาวเิคราะหทางสถิติ โดยใชโปรแกรม SPSS 

แลวนํามาแปลผลและรายงานผล 

 

การวเิคราะหขอมูล 

1. เปรียบเทียบคะแนนความสามรถดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษของผู เรียน

กอนและหลังการทดลอง จากแบบทดสอบโดยใชสูตร t-test แบบ dependent ดวยโปรแกรม

คอมพวิเตอรสําเร็จรูป SPSS for Windows 

2. คํานวณหาคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากการประเมินตนเองดานทักษะการพูด 

เพื่อศกึษาพัฒนาทักษะการพูดของตนเอง 

3. คํานวณหาคาเฉลี่ยผลการประเมินดานทักษะการพูดนําเสนอโครงงานกอนเรียน

และหลังการทดลอง เปรียบเทียบคาเฉลี่ยเพื่อศึกษาประเมินผลดานการพัฒนาทักษะ

การนําเสนอโครงงาน 

นําเสนอโครงงาน Post-test 

นําเสนอ

โครงงาน 

แบบประเมนิ

ตนเองดาน

ทกัษะการพูด 

แบบสอบถามความพงึพอใจ

ของผูเรียน 

Pre-test สอนวธิกีารเรียนรู

แบบโครงงาน 
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4. คํานวณหาคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอทักษะ

การพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับจากการเรยีนโดยวธิกีารสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงาน 



บทที่ 4 

 

ผลการวเิคราะหขอมูล 

 

 การวิจัยในครั้งนี้ เปนการศึกษาผลของการใชวิธีการสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนา

ทักษะการพูภาษาอังกฤษและความพึงพอใจของผูเรียนโดยการใชวิธีการสอนแบบโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง ชั้นปที่ 2 

สาขาอเิล็กทรอนิกส วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน  

 

สัญลักษณที่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

 ผูวจิัยใชสัญลักษณในการแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูล ดังตอไปนี้ 

N แทนจํานวนนักเรยีนในกลุมตัวอยาง 

X  คาเฉลี่ยของคะแนนกอนและหลังการทดลอง 

S.D. คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

t      คาสถิตทิดสอบแบบ ที (t-test) 

 

การวเิคราะหขอมูล 

1. ผลการวเิคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

 กลุมตัวอยางมจีํานวน 23 คน และศึกษาอยูในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ปที่ 2 สาขาอเิล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน สวนใหญเปนเพศชาย จํานวน 19 คน 

คดิเปนรอยละ 82.6 และเปนนักศกึษาหญงิ จํานวน 4 คน คดิเปนรอยละ 17.4 

 2. ผลการประเมนิความสามารถดานทักษะการพูด 

 ผลการศึกษาความสามารถในการพูด ของนักศึกษาประกาศนยีบัตรวชิาชีพชั้นสูง 

ชั้นปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส โดยใชวิธีการสัมภาษณของครูผูสอน กอนและหลังการทดลอง 

มาวเิคราะหเปรยีบเทียบและนําเสนอผลการศกึษา ดังตาราง 3 
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ตาราง 3 แสดงผลการเปรียบเทยีบความสามารถดานทักษะการพูด ของนักศึกษา 

 ประกาศนียบัตรวชิาชพีช้ันสูง ชั้นปที่ 2 สาขาอเิล็กทรอนิกส กอนและหลังเรียน 

รายการ ระดับคะแนน 

กอนการทดลอง หลังการทดลอง 

X  S.D. แปลผล X  S.D. แปลผล 

1. ดานคําศัพท สํานวน 

และโครงสรางภาษา 

1.83 .71 ปาน

กลาง 

3.48 

 

.51 

 

มาก 

 

2. ดานการออกเสยีง 

 

1.61 .49 

 

ปาน

กลาง 

3.52 

 

.51 

 

มากที่สุด 

 

3. ดานเนือ้หา 

 

2.30 .47 

 

ปาน

กลาง 

3.48 

 

.51 

 

มาก 

 

4. ดานความคลองแคลว/

การใชเวลา 

2.57 .50 

 

มาก 

 

3.61 

 

.49 

 

มากที่สุด 

 

5. ดานการแสดงทาทาง/

น้ําเสยีง ประกอบการพูด 

1.96 .20 

 

ปาน

กลาง 

3.61 

 

.49 

 

มากที่สุด 

 

เฉลี่ย 2.05 .47 ปาน

กลาง 

3.53 .50 มาก

ที่สุด 

  

 จากตาราง 3 พบวา ความสามารถดานทักษะการพูด ของนักศึกษาวิชาชีพชั้นสูง 

ชัน้ปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส ในแตละดาน ในภาพรวมกอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง 

(X = 2.05) และหลังการทดลอง อยูในระดับมากที่สุด (X = 3.53) เม่ือพิจารณารายขอ พบวา 

ขอที่ 1 ดานคําศัพท สํานวน และโครงสรางภาษา กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง 

( X = 1.83) และหลังการทดลอง อยูในระดับมาก ( X = 3.48) ขอที่ 2 ดานการออกเสียง 

กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง (X = 1.83) และหลังการทดลอง อยูในระดับมากที่สุด 

( X = 3.52) ขอที่ 3 ดานเนื้อหา กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง (X = 2.30) และหลัง

การทดลอง อยูในระดับมาก (X = 3.48) ขอที่ 4 ดานความคลองแคลว/การใชเวลา กอนการทดลอง

อยูในระดับมาก (X = 2.57) และหลังการทดลอง อยูในระดับมากที่สุด (X = 3.61) และขอที่ 5 

ดานการแสดงทาทาง/น้ําเสียงประกอบการพูด กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง (X = 1.96) 

และหลังการทดลอง อยูในระดับมากที่สุด (X = 3.61) 
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3. ผลการประเมนิตนเองดานทักษะการพูด 

 การประเมินตนเองดานทักษะการพูด นักศึกษาเปนผูประเมินตนเอง หลังส้ินสุด 

การทดลอง ผูวิจัยนําผลการประเมินตนเองดานทักษะการพูด ประกอบดวย 3 ดาน ดานความ

คลองแคลวในการพูด ดานความถูกตองทางภาษา และดานสื่อความหมาย จากกลุมตัวอยาง

มาวเิคราะหและแปลผล โดยรายละเอยีดปรากฏดังตาราง 4  

 

ตาราง 4 แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประเมนิตนเองดานทักษะ 

 การพูดภาษาอังกฤษ ดานความคลองแคลวในการพูด 

รายการคําถาม X  S.D. แปล

ความหมาย 

1. ฉันสามารถพูดออกเสียงไดชัดเจนถูกตองใชภาษา

คลองแคลวไดดี 

3.17 .49 ปานกลาง 

2. ฉันมคีวามเชื่อม่ันในตนเอง ในการพูดตามสถานการณ

ตาง ๆ 

3.65 .71 มาก 

3. ฉันสามารถสนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลไดทันเวลา 3.48 .79 ปานกลาง 

4. ฉันสามารถแกปญหาเฉพาะหนาในการพูดได 3.48 .84 ปานกลาง 

เฉลี่ย 3.44 .71 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 4 พบวา ความเห็นของผูตอบแบบสอบถามตอการประเมินตนเอง

ดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษ ดานความคลองแคลวในการพูด ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 

( X = 3.44) เมื่อพิจารณารายขอ พบวา ขอ 2 ฉันมีความเชื่อมั่นในตนเองในการพูดตาม

สถานการณตาง ๆ (X = 3.65) มคีาเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา ไดแก ขอที่ 3 ฉันสามารถสนทนา

แลกเปลี่ยนขอมูลไดทันเวลา (X = 3.48) และขอที่ 4 ฉันสามารถแกปญหาเฉพาะหนาในการพูด

ได (X = 3.48) และขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด ไดแก ขอที่ 1 ฉันสามารถพูดออกเสียงไดชัดเจน 

ถูกตองใชภาษาลื่นไหลไดด ี(X = 3.17) 
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ตาราง 5 แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประเมนิตนเองดานทักษะ 

 การพูดภาษาอังกฤษ ดานความถูกตองทางภาษา 

รายการคําถาม X  S.D. แปล

ความหมาย 

1. ฉันสามารถใชภาษาไดถูกตองตามหลักไวยากรณ 3.39 .78 ปานกลาง 

2. ฉันพยายามแกไขขอบกพรองดานการใชภาษา 3.74 .75 มาก 

3. ฉันสามารถออกเสียงไดถูกตอง ชัดเจน 3.57 .59 มาก 

4. ฉันสามารถแบงวรรคตอนในการพูดไดดี   

มจีังหวะในการพูด 

3.61 .65 มาก 

เฉลี่ย 3.57 .69 มาก 

 

 จากตาราง 5 พบวา ความเห็นของผูตอบแบบสอบถามตอการประเมินตนเอง

ดานความถูกตองทางภาษา ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 3.57) เมื่อพิจารณารายขอ 

พบวา ขอ 2 ฉันพยายามแกไขขอบกพรองดานการใชภาษา ( X = 3.74) มีคาเฉลี่ยมากที่สุด 

รองลงมา ไดแก ขอที่ 4 ฉันสามารถแบงวรรคตอนในการพูดไดดี มีจังหวะในการพูด (X = 3.61) 

และขอที่ 3 ฉันสามารถออกเสียงไดถูกตอง ชัดเจน ( X = 3.57) และขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด 

ไดแก ขอที ่1 ฉันสามารถใชภาษาไดถูกตองตามหลักไวยากรณ (X = 3.39)  

 

ตาราง 6 แสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประเมนิตนเองดานทักษะ 

 การพูดภาษาอังกฤษ ดานการสื่อความหมาย 

รายการคําถาม X  S.D. แปล

ความหมาย 

1. ฉันสามารถสื่อสารใหผูฟงเขาใจในระหวางสนทนา 3.39 .89 ปานกลาง 

2. ฉันใชทาทางประกอบและโนมนาวความสนใจดี 

และสบสายตาผูฟง 3.30 .92 ปานกลาง 

3. ฉันเลอืกใชคําศัพทและภาษาที่งายตอการเขาใจ 3.70 .55 มาก 

4. ฉันยกตัวอยางประกอบและอธบิายเพื่อใหผูฟง 

เขาใจงาย 

3.43 .78 ปานกลาง 

เฉลี่ย 3.45 .79 มาก 
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 จากตาราง 6 พบวา ความเห็นของผูตอบแบบสอบถามตอการประเมินตนเอง

ดานการสื่อสารความหมาย ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 3.45) เมื่อพิจารณารายขอ 

พบวา ขอ 3 ฉันเลือกใชคําศัพทและภาษาที่งายตอการเขาใจ ( X = 3.70) มีคาเฉลี่ยมากที่สุด 

รองลงมา ไดแก ขอที่ 4 ฉันยกตัวอยางประกอบและอธิบายเพื่อใหผูฟงเขาใจงาย (X = 3.43) 

และขอที่ 1 ฉันสามารถสื่อสารใหผูฟงเขาใจในระหวางสนทนา (X = 3.57) และขอที่มีคาเฉลี่ย

ต่ําที่สุด ไดแก ขอที่ 2 ฉันใชทาทางประกอบและโนมนาวความสนใจดี และสบสายตาผูฟง 

(X = 3.30) 

4. ผลการประเมนิดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงาน 

 การประเมินดานโครงงานทักษะการพูด เม่ือนําผลการวิเคราะหการประเมินโครงงาน

ดานทักษะการพูดของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ช้ันปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส 

ซึ่งประเมินการนําเสนอโครงงานโดยครูผูสอน ในการทดลองกอนและหลังเรียน ผลปรากฏ

ดังตาราง 7  

 

ตาราง 7 แสดงผลการเปรียบเทยีบความสามารถดานทักษะการพูดนําเสนอโครงงาน 

 ของนักศกึษาประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง ช้ันปที่2 สาขาอเิล็กทรอนิกส  

 กอนและหลังเรยีน 

รายการ ระดับคะแนน 

กอนการทดลอง หลังการทดลอง 

X  S.D. แปลผล X  S.D. แปลผล 

1. ความสามารถในการพูด 

 

2. ความถูกตองดานเนื้อหา 

 

3. บุคลกิภาพ 

 

4. โสตทัศนูปกรณ 

 

5. การจัดสรรเวลา  

6. การตอบคําถาม 

1.87 

 

2.50 

 

3.08 

 

2.83 

 

2.41 

1.70 

.67 

 

.51 

 

.65 

 

.63 

 

.50 

.55 

นอย 

 

ปาน

กลาง 

ปาน

กลาง 

ปาน

กลาง 

นอย 

นอย 

3.50 

 

3.79 

 

4.41 

 

4.66 

 

4.20 

4.04 

.51 

 

.65 

 

.50 

 

.48 

 

.65 

.69 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

ที่สุด 

มาก 

มาก 

เฉลี่ย 2.39 .60 นอย 4.10 .58 มาก 
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 จากตาราง 7 พบวา เมื่อนําผลการประเมินมาวิเคราะหดานทักษะการพูดนําเสนอ

โครงงาน ซึ่งประเมินโดยครูผูสอน ในแตละดาน ในภาพรวมกอนการทดลอง อยูในระดับนอย 

(X = 2.39) และหลังการทดลอง อยูในระดับมาก (X = 4.10) เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ขอที่ 1 

ความสามารถในการพูด กอนการทดลองอยูในระดับนอย ( X = 1.87) และหลังการทดลอง 

อยูในระดับมาก ( X = 3.50) ขอที่ 2 ความถูกตองดานเนื้อหา กอนการทดลอง อยูในระดับ

ปานกลาง ( X = 2.50) และหลังการทดลอง อยูในระดับมาก ( X = 3.79) ขอที่ 3 บุคลิกภาพ 

กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.08) และหลังการทดลอง อยูในระดับมาก 

( X = 4.41) ขอที่ 4 โสตทัศนูปกรณ กอนการทดลอง อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.83) 

และหลังการทดลอง อยูในระดับมากที่สุด (X = 4.66) ขอที่ 5 การจัดสรรเวลา กอนการทดลอง

อยูในระดับนอย (X = 2.41) และหลังการทดลอง อยูในระดับมาก (X = 4.10) 

5. แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับจาก

การเรยีนโดยวธิกีารสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงาน 

 การตอบแบบสอบถามความพึงพอใจมีตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับจาก

การเรียนโดยวิธีการสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงาน นักศึกษาเปนผูตอบแบบสอบถาม

เม่ือหลังสิ้นสุดการทดลอง ซึ่งประกอบไปดวย 5 ดาน คอื ดานการนําเสนอขอมูล ดานกิจกรรม

การเรียนรู ดานทักษะการสื่อสารและการใชภาษา ดานทักษะทางปญญา และดานการนําไปใช 

นําผลจากกลุมตัวอยางมาวเิคราะหและแปลผล โดยรายละเอยีดปรากฏดังตาราง 8 

 

ตาราง 8 แสดงผลการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่มตีอทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

 ที่ไดรับจากการเรียนโดย วธิกีารสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงาน 

รายการคําถาม X  S.D. แปลผล 

ดานการนําเสนอขอมูล    

1. ไดเรยีนรูทักษะการนําเสนอขอมูลเปนภาษาอังกฤษ 

จากโครงการ 

4.39 .58 มาก 

2. ไดเรยีนรูทักษะกระบวนการทําภาษาอังกฤษโครงการ 4.22 .51 มาก 

3. ไดเรยีนรูทักษะการพูดและการเขียน การเลอืกหัวขอทํา

ภาษาอังกฤษโครงงานที่บูรณาการกับการศกึษาวชิาชีพ 

4.43 .50 มาก 
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ตาราง 8 (ตอ) 

รายการคําถาม X  S.D. แปลผล 

ดานกจิกรรมการเรยีนรู    

4. ใชกระบวนการที่เขาใจงาย ไมอยากจนเกนิไป 4.26 .54 มาก 

5. วธิสีอนทําใหผูเรยีนเกดิทักษะดานการนําเสนอขอมูล 4.30 .63 มาก 

6. วธิสีอนเหมาะสมกับพื้นฐานของผูเรยีน 4.30 .47 มาก 

ดานทักษะการสื่อสารและการใชภาษา    

7. ไดเรยีนทักษะใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทัง้การฟง พูด 

อาน และเขยีนข้ันพื้นฐาน 

4.30 .55 มาก 

8. ไดเรยีนทักษะเพื่อการศกึษาคนควาดวยตนเอง 

ในการทําโครงงาน 

4.26 .68 มาก 

9. สามารถบูรณาการความรูใหเกดิประโยชนแกตนเอง

และสวนรวม 

4.22 .60 มาก 

10. สามารถหาแนวทางในการแกปญหาโดยใชความรู 

ที่ไดรับจากโครงงานนี้ 

4.17 .77 มาก 

ดานการนําไปใช    

11. นําความรูที่ไดรับไปใชในชีวติประจําวันได 4.17 .77 มาก 

12. สื่อสารภาษาอังกฤษขัน้พื้นฐานได 4.26 .61 มาก 

13. มทีัศนคติตอภาษาอังกฤษที่ดขีึ้น 4.17 .65 มาก 

เฉลี่ย 4.17 .58 มาก 

 

 จากตาราง 8 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความพงึพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษ

โดยใชวิธีการสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ ในภาพรวมอยูในระดับมาก 

( X = 4.17) เมื่อพิจารณารายขอ พบวา ขอ 3 ดานการนําเสนอขอมูล ไดเรียนรูทักษะการพูด

และการเขยีน การเลือกหัวขอทําภาษาอังกฤษโครงงานที่บูรณาการกับการศกึษาวชิาชพี (X = 4.43) 

มคีาเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา ไดแก ขอที่ 1 ดานการนําเสนอขอมูล ไดเรยีนรูทักษะการนําเสนอขอมูล

เปนภาษาอังกฤษจากโครงงาน ( X = 4.39) และขอที่ 5, 6 และ 7 ดานกิจกรรมการเรียนรู 

วิธีสอนทําใหผูเรียนเกิดทักษะดานการนําเสนอขอมูล วิธีสอนเหมาะสมกับพื้นฐานของผูเรียน 

ดานทักษะการส่ือสารและการใชภาษา ไดเรียนทักษะใชภาษาเพื่อการส่ือสาร ทั้งการฟง พูด อาน 

และเขียนข้ันพื้นฐาน (X = 4.30) มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด ไดแก ขอที่ 10, 11 และ 13 ดานทักษะทางปญญา 
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สามารถหาแนวทางในการแกปญหาโดยใชความรูที่ไดรับจากโครงงานนี้ และดานการนําไปใช 

นําความรูที่ไดรับไปใชในชวีติประจําวันได และมีทัศนคตติอภาษาอังกฤษที่ดขีึ้น (X = 4.17) 



บทที่ 5 

 

บทสรุป 

 

 การวิจัยในครัง้นี้ เปนการวจิัยเพื่อศกึษาผลการใชวธิีการสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนา

ทักษะการพูดภาษาอังกฤษและความพึงพอใจของผูเรียนโดยการใชวิธีการสอนแบบโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นสูง ชั้นปที่ 2 

สาขาอเิล็กทรอนิกส วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน  

 

สรุปผลการวจิัย 

1. นักศึกษาที่ไดรับการเรียนรูโดยวิธีการสอนแบบโครงงานมีคะแนนทักษะการพูด

ภาษาอังกฤษ หลังเรยีนของนักศกึษาสูงกวากอนเรยีน 

2. นักศกึษามีระดับความพงึพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับจากการเรียน

โดยวธิกีารสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงาน อยูในระดับพงึพอใจมาก 

 

อภปิรายผลการวจิัย 

 การวจิัยครัง้น้ี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการพัฒนาทักษะดานการพูดนําเสนอขอมูล

ทางภาษาอังกฤษของผูเรียนโดยวิธีการเรียนรูภาษาอังกฤษแบบโครงงาน โดยกลุมตัวอยางที่ใช

เปนนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ชั้นปที่ 2 สาขาอิเล็กทรอนิกส วทิยาลัยเทคนิคนาน 

จังหวัดนาน จํานวน 23 คน เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูลดานทักษะการพูด เปนแบบทดสอบ

สัมภาษณ โดยผูวิจัยเปนผูประเมินกอนและหลังการเรียนรู สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ประกอบดวย สถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบสมมุติฐานใช

การทดสอบทีแบบไมอิสระ ดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงานนั้น เมื่อนําผลมาประเมิน

และวิเคราะห พบวา กอนเรียน อยูในระดับนอย และเม่ือสิ้นสุดการทดลอง อยูในระดับมาก 

ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานภาษาอังกฤษ สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาสไดใช

ภาษาอังกฤษในสถานการณจริง โดยผูเรียนทําโครงงานที่ตนสนใจ และรับผิดชอบงานตาม

ความถนัดและความสนใจของตนเองภายใตกรอบของโครงงานเดียวกัน สงผลใหหลังการทดลอง

ของนักศึกษามีความสามารถดานทักษะการพูดสูงกวากอนการทดลอง และนักศึกษายังมี

ความพึงพอใจที่มีตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับจากการเรยีนโดยวิธีการสอนภาษาอังกฤษ

แบบโครงงาน อยูในระดับมาก 
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 ผูวจิัยไดนําผลการทดลองของนักศกึษาอภปิรายไดเปนประเด็นตาง ๆ ดังน้ี 

1. จากผลการวจิัยที่พบวา คะแนนทดสอบความสามารถดานทักษะการพูดหลังเรียน

ของนักศกึษาสูงกวากอนเรยีน เพราะวานักศกึษาไดเรียนภาษาอังกฤษโดยใชการเรยีนการสอน

แบบภาษาอังกฤษโครงงาน แลวทําใหนักศึกษามีความมั่นใจและกลาที่จะพูดและกลาที่จะถายทอด

วิธีการ ความคิด และรูปแบบวิธีการในการพูดของตนเองมากยิ่งขึ้น และนักศึกษาไดฝกฝน

การพูดภาษาอังกฤษอยางตอเนื่องและเปนลําดับขั้นตอน ตามวิธีการกระบวนการพูด 

การนําเสนอผลงานของโครงงาน ทั้งนี้เพราะวา กิจกรรมการเรียนรูโดยการใชวิธีการสอน

ภาษาอังกฤษแบบโครงงาน สงเสริมทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษา อน่ึงการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษโครงงาน มุงเนนการพัฒนาความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษ

ตามความสนใจและความถนัดของนักศึกษา ทําใหนักศึกษาไดเรียนรูวิธีการ ขั้นตอน กระบวนการ

ทําโครงงาน การปฏบิัติ การวางแผนงาน และการประเมินผลอยางเปนระบบ ซึ่งผลการวจิัยดังกลาว

สอดคลองกับงานวจัิยของ อตกิานต ทองมาก (2552) ที่พบวา การจัดการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ

แบบโครงงาน สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาสไดใชภาษาอังกฤษในสถานการณจริงตามความถนัด

และความสนใจของตนเอง โดยผูเรยีนทําโครงงานที่ตนเองสนใจและรับผดิชอบงานตามความถนัด 

นอกจากนี้ยังพบวา การจัดกิจกรรมการพูดเพื่อการสื่อสารโดยใชการเรยีนภาษาอังกฤษโครงงาน

เปนกิจกรรมที่สงผลใหผูเรียนมีพัฒนาการทางการพูดเพื่อการสื่อสารสูงขึ้น ซึ่งสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ธุวพร ตันตระกูล (2555) ที่พบวา การใชกิจกรรมที่มุงเนนการใชภาษาและเกิด

ความเหมาะสม ทําใหผูเรียนมีความสนใจและกระตือรือรนที่จะเรียนรู ฝกฝน และปฏิบัติตาม

ขั้นตอนตาง ๆ อยางถูกตอง มีความมั่นใจในการใชภาษา และนําไปสูการพัฒนาความสามารถ

ในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารไดดทีี่สุด  

2. การประเมินตนเองดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษ พบวา นักศกึษาที่เรยีนรูเกี่ยวกับ

กระบวนการการพูดภาษาอังกฤษโดยการเรียนรูจากการสอนแบบโครงงาน มีคะแนนเฉลี่ย

ดานความคลองแคลวในการพูด ความถูกตองทางการใชของภาษา และดานการสื่อความหมาย

อยูในเกณฑดีมาก ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับ กมลวรรณ โดมศรฟีา (2551) ที่กลาววา

การประเมินการเรยีนรูของนักเรียนดวยตนเองในการประเมินดานการพูด การพูดนับเปนทักษะ

ขั้นแรกที่จะตองปลูกฝงใหผูเรียนไดแสดงออกวา มีความพรอมในการพูดมากนอยแคไหน 

ทําใหผูเรยีนมีทักษะในการพูด ผูสอนอาจจะจัดกิจกรรมตาง ๆ เชน การฝกทักษะพูดเมื่อตองการ

ใหนักเรียนรูจักพูดดวยความคิดของตนเอง การฝกพูดตามขอบเขตที่กําหนดโดยครูวางแนวทางให 

และใหเตรียมตัวในเวลาจํากัด การฝกพูดโดยไมไดเตรียมตัวแตพูดในเวลาจํากัด เปนการที่จะ

ประเมนิตนเองในขณะที่พูด  
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3. จากผลการประเมินผลดานทักษะการพูดในการนําเสนอโครงงาน พบวา นักศกึษา

ที่ไดรับการเรยีนรูจากการพูดภาษาอังกฤษโดยวิธีการสอนแบบโครงงาน มีคะแนนความสามารถ

ในการพูด หลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน ซึ่งนักศึกษาไดฝกการพูดภาษาอังกฤษจากการปฏิบัตจิริง

ผานกระบวนการทําโครงงานซึ่งเปนไปตามแนวคิดของ ไฮนส (Haines, 2002) ที่ไดกลาววา

โครงงานเปดโอกาสใหผูเรยีนเปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการเรยีนรูอยางเทาเทยีมกัน และใชภาษา

อยางถูกตองและคลองแคลว นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวจิัยของ กมลวรรณ จังตระกูล (2557) 

ที่พบวา การพัฒนาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษโดยใชโครงงานเปนฐานในการเรยีนรู 

ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของผูเรยีนสูงข้ึน  

4. การศกึษาความพึงพอใจที่มตีอวิธีการสอนโดยใชการเรียนการสอนแบบโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ จากผลการวจัิย พบวา ผูเรียนมคีวามพงึพอใจตอวธิีการสอน

โดยใชการเรียนการสอนแบบโครงงาน อยูในระดับมาก เพราะวา วิธีการสอนทักษะการพูด

โดยการนําเสนอโครงงานทําใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมและขั้นตอนกระบวนการ

ของการทําโครงงานดวยตนเอง นักศกึษามีความสนใจและความกระตือรอืรนในการเสาะแสวงหา

ขอมูลในโครงงานของตัวเอง และกระบวนการพูดนําเสนอผลงานทําใหกระบวนการเรียนรูเหลานี้

เปนปจจัยหนึ่งที่สงผลใหผูเรยีนพึงพอใจในการจัดกิจกรรมเพื่อประโยชนในอนาคตของนักศึกษา

และการประกอบอาชีพในอนาคต ซึ่งสอดคลองกับ กชกร เปาสุวรรณ, ธนภัทร ปจฉิม 

และสุจิตรา ฉายปญญา (2550, หนา13) ที่ไดกลาววา ความพึงพอใจเปนสิ่งที่ควรจะเปนไปตาม

ความตองการ ความพึงพอใจเปนผลของการแสดงออกของทัศนคติของบุคคลอีกรูปแบบหนึ่ง

ซึ่งเปนความรูสึกเอนเอยีงของจิตใจที่มีประสบการณที่มนุษยเราไดรับ อาจจะมากหรอืนอยก็ได

และเปนความรูสึกที่มีตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง ซึ่งเปนไปไดทั้งทางบวกและทางลบ แตก็เม่ือใดสิ่งนั้น

สามารถตอบสนองความตองการ หรอืทําใหบรรลุมุงหมายได ก็จะเกดิความรูสกึบวก เปนความรูสึก

ที่พงึพอใจ แตในทางตรงกันขาม ถาสิ่งน้ันสรางความรูสึกผดิหวังก็จะทําใหเกดิความรูสึกทางลบ

เปนความรูสกึไมพึงพอใจ วาสิ่งที่ทําใหเกดิความพงึพอใจจะเกี่ยวกันกับลักษณะของงาน ปจจัยเหลานี้

นําไปสูความพอใจในงานที่ทํา ไดแก ความสําเร็จ การยกยอง ลักษณะงาน ความรับผิดชอบ 

และความกาวหนา เมื่อปจจัยเหลานี้อยูต่ํากวาจะทําใหเกิดความไมพอใจงานที่ทํา ถาหากวางาน

ใหความกาวหนา ความทาทาย ความรับผิดชอบ ความสําเร็จ และการยกยองแกผูปฏบิัติงานแลว 

พวกเขาจะพอใจและมแีรงจูงใจในการทํางานเปนอยางมาก  

จากผลการวิจัยดังกลาวจะเห็นวาการที่ผูเรียนมีความพึงพอใจที่ดีตอการเรียนรู

การพัฒนาทักษะการพูดจากการเรียนรูจากโครงงาน จึงสงผลตอการพัฒนาการเรียนรูที่ดี

ของนักศกึษาใหดีขึ้นไดดวย 
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ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะการนําไปใชประโยชน 

1. ครูและผูที่เกี่ยวของกับการจัดการเรยีนการสอนรายวชิาภาษาอังกฤษ สังกัดสถานศกึษา

ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรนําวิธีการสอนแบบโครงงานภาษาอังกฤษ

ไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับช้ันอื่น และวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะในดานอื่น

นอกเหนอืจากทักษะดานการพูด 

 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ โดยการเรียนการสอน

แบบโครงงาน นอกเหนือจากระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงแลว ควรจะนําไปใชในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพื่อแสดงใหเห็นถึงความแตกตางของแตละสาขาวิชาและความสนใจ

การเรียนรูของแตละสาขาวิชางาน เนื่องจากธรรมชาติของนักเรียน นักศึกษาของอาชีวศึกษา

มีความสามารถในการเรียนรูทางภาษาอังกฤษเฉพาะทาง และยังนําไปใชเปนพื้นฐาน

ในการประกอบอาชพีในสถานประกอบการ และการศกึษาตอในอนาคต  

 3. ความพึงพอใจที่มีตอการเรียนรูจากการใชการสอนแบบโครงงาน อยูในระดับที่มี

ความพึงพอใจมาก เพราะฉะน้ัน ครูผูสอนควรนําวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบน้ีไปใช

ในชัน้เรยีน 

 4. วิธีการสอนแบบโครงงานในการพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษควรที่จะนําไปใช

เปรยีบเทยีบกับวธิกีารสอนในรูปแบบอื่นในการทํากจิกรรมการเรยีนการสอน 

ขอเสนอแนะในการทําวจัิยครั้งตอไป 

1. ควรนําวิธีการสอนแบบโครงงานไปทําการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการพูดในระดับชัน้ปอื่น ๆ และสาขาวิชาอื่น ๆ เชน การนําเสนอในรูปแบบของงานของรายวิชา 

ภาษาอังกฤษสําหรับสาขาการบัญชี ภาษาอังกฤษสําหรับสาขาคอมพวิเตอรธุรกจิ ภาษาอังกฤษ

สําหรับสาขาชางกลโรงงานและเทคนคิการผลิต เปนตน 

2. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการใชวิธีการสอนแบบโครงงาน เพื่อศึกษาผลการพัฒนา

ในการเรยีนรูภาษาอังกฤษในดานทักษะอื่น ๆ อาทิ การเขียนรายงานโครงงานที่เปนภาษาอังกฤษ 
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ภาคผนวก ก รายละเอยีดเน้ือหาแผนการจัดการเรยีนรู 

 

ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรู 

แผนการสอน 

รหัส 3000–1204 ชื่อวชิา ภาษาอังกฤษโครงงาน 

จํานวนหนวยกติ 1 หนวยกติ จํานวนชั่วโมงเรียน 2 ชั่วโมง เวลาเรียนตอภาค 36 ช่ัวโมง 

รายวชิาตามหลักสูตร ปรับคําอธิบายรายวชิาเปนสมรรถนะ ชั่วโมง 

จุดประสงครายวชิา 

1.มีความรูความเขาใจกระบวนการทํา

ภาษาอังกฤษโครงงาน 

2. สามารถนาภาษาอังกฤษไปใชเปนเครื่องมือ 

ในการส่ือสาร 

3. ตระหนักและเห็นประโยชนของการใช

ภาษาอังกฤษในงานอาชีพและการศึกษาตอ 

คําอธิบายรายวชิา 

ศกึษาและปฏบิัตเิกี่ยวกับ ทักษะการพูด อาน 

และเขียน การเลือกหัวขอทําภาษาอังกฤษ 

โครงงานที่บูรณาการกับการศึกษาวชิาชีพ  

การเขยีนโครงราง (outline) การเสนอโครงราง 

(present outline) การดําเนินการศึกษาคนควา 

การสบืคนรวบรวมขอมูล การนําเสนอ

ความกาวหนาของโครงงานการใหขอมูล

ยอนกลับตอโครงงานท่ีนําเสนอ  

การเขยีนรายงาน การพูดนําเสนอโครงงาน  

การแสดงบทบาทสมมุติ การจัดแสดงผลงาน 

การใชกลยุทธการเรยีนรูและ 

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ 

สมรรถนะรายวชิา 

1. อานเรื่องท่ัวไปและเรื่องเกี่ยวกับอาชีพ

เพ่ือสบืคนขอมูลจากแหลงการเรยีนรู 

ท่ีหลากหลาย 

2. ดําเนนิข้ันตอนการจัดทําภาษาอังกฤษ

โครงงานตามแนวคดิและกระบวนการ 

ของทําภาษาอังกฤษโครงงาน (project 

work in English Language Teaching) 

3. เขยีนบันทึกยอ เขยีนบรรยาย รายงาน

สัน้ ๆ 

4. พูดนําเสนอโครงงานในรูปแบบตาง ๆ 

5. ใชคาํศัพทเทคนิคในงานอาชีพ 

6. ใชภาษาตามมารยาทสังคมและ

วัฒนธรรมของเจาของภาษาในสถานการณ

ตาง ๆ 

7. ใชเทคโนโลยสีารสนเทศสบืคน 

และฝกฝนการฟง พูด อานและเขียน  

พรอมแสดงหลักฐานการเรยีนรูดวยตนเอง 
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กําหนดการสอน 

รหัสวชิา 3000-1204 ช่ือวชิา ภาษาอังกฤษโครงงาน 

จํานวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห              จํานวน 1 หนวยกติ 

หนวย

ที ่
ชื่อหนวย/รายการสอน สัปดาหที่ ชั่วโมงที่ 

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

3 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

5 

Introduction to an English Project 

1. คําจํากัดความและประเภทของโครงงานภาษาอังกฤษ 

(Definitions and Types of English Project) 

2. ลักษณะและองคประกอบของโครงงานภาษาอังกฤษ 

(Characteristics and Components of an English Project) 

3. ข้ันตอนการทําโครงงานภาษาอังกฤษ  

(Steps of English Project)  

Project Title 

1. การต้ังช่ือโครงงาน (Project Title) 

Project Proposal Writing  

1. สวนประกอบของโครงรางของโครงงาน  

(Components of a Project Proposal ) 

2. ความเปนมาของโครงงาน (Background of the Project) 

3. วัตถุประสงคของโครงงาน (Objectives of the Project) 

4. วธิกีารดําเนนิงาน (Methods) 

Report Writing 

1. การเขียนผลการดําเนนิงาน (Results) 

2. การเขยีนขอเสนอแนะ (Recommendations) 

3. การเขียนรายงานโครงงาน (Project Report) 

Project Presentation 

1. ขอแนะนําในการนําเสนอโครงงาน (Presentation Tips) 

2. วธิกีารนําเสนอโครงงาน (Presentation Process) 

Presentation Test  

1-2 

 

 

 

 

 

 

3-4 

 

5-8 

 

 

 

 

 

9 

10-13 

 

 

14-17 

 

 

18 

1-4 

 

 

 

 

 

 

5-8 

 

9-16 

 

 

 

 

 

17-18 

19-26 

 

 

27-34 

 

 

35-36 
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แผนการจัดการเรยีนรู 

ชื่อวชิา    ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ชื่อหนวยการเรยีนรู   Introduction to an   English Project 

หนวยการเรยีนรูที ่1 

จํานวน 4 ชั่วโมง 

 

1. สาระสําคัญ 

 โครงงานเปนกิจกรรมที่เนนการสรางความรูดวยตนเอง และการบูรณาการสาระความรูตาง ๆ 

ตามความสนใจ โดยอาศัยทักษะในการแสวงหาความรู และการคิดอยางสรางสรรค ใชกระบวนการ

อยางมีระบบ โครงงานภาษาอังกฤษเปนกิจกรรมที่แสวงหาความรูในสิ่งที่ผูเรียนสนใจเพื่อนําไป

ประยุกตใชในการพัฒนาทักษะทางภาษา ทัง้ 4 ทักษะ คอื การฟง การพูด การอาน และการเขียน 

 โครงงานภาษาอังกฤษ แบงออกเปน 4 ประเภท ไดแก โครงงานคนควาหาขอมูล โครงงานสํารวจ 

โครงงานที่ใหผลผลติหรอืช้ินงาน และโครงงานที่ตองจัดงานหรอืการแสดง 

 องคประกอบของโครงงาภาษาอังกฤษ ประกอบดวย ชื่อโครงงาน ผูจัดทํา ครูที่ปรกึษาโครงงาน 

ความเปนมาของโครงการ วัตถุประสงค วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน แหลงอางอิง 

และภาคผนวก สวนขัน้ตอนการทําโครงงาน ประกอบดวย เขียนโครงรางของโครงงาน ลงมือทํา

โครงงาน เขยีนรายงาน และนําเสนอผลงาน 

 

2. สมรรถนะที่พึงประสงค/จุดประสงคการเรยีนรู 

2.1 ผูเรยีนสามารถบอกคําจํากัดความและประเภทของโครงงานภาษาอังกฤษได 

2.2 ผูเรยีนสามารถบอกลักษณะและองคประกอบของโครงงาน และรายละเอยีดได  

2.3 ผูเรยีนสามารถบอกขัน้ตอนการทําโครงงานภาษาอังกฤษได 

 

3. เน้ือหาสาระ  

3.1 คําจํากัดความและประเภทของโครงงานภาษาอังกฤษ (Definitions and Types of English 

Project) 

3.2 ลักษณะและองคประกอบของโครงงานภาษาอังกฤษ (Characteristics and Components 

of an English Project) 

3.3 ข้ันตอนการทําโครงงานภาษาอังกฤษ (Steps of English Project) 
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4. กจิกรรมการจัดการเรียนรู 

4.1 ขั้นกจิกรรม 

 ครูสุมผูเรยีนสัก 2-3 คน มาแนะนําตัวเปนภาษาอังกฤษหนาช้ันเรยีน  

 4.1.1 ผูเรยีนศกึษาเนื้อหาจากใบความรูบทที่ 1 

 4.1.2 ผูเรียนเขียนแนะนําตนเองตามตัวอยางในใบความรู จากนั้นครูเขียนตัวอยาง

บนกระดาน ใหผูเรยีนแตละคนตรวจเช็คบทแนะนําตัวของตนเอง ครูแนะนําตัวเองเปนตัวอยาง

ใหผูเรยีน 

 4.1.3 ผูเรยีนฝกแนะนําตนเองหนาชัน้เรยีนเปนภาษาอังกฤษทลีะคน 

 4.1.4 ผูเรยีนฝกแนะนําเพื่อนใหผูอื่นรูจัก จากนัน้ครูสุม 2-3 คู มาสนทนาหนาชัน้เรยีน 

 4.1.5 ผู เรียนศึกษาใบความรูแลวฝกตอบคําถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัว จากนั้น

ครูใหผูเรียนแสดงบทบาทสมมติเปนคนสมัครงาน และสัมภาษณงาน สนทนาซักถามกัน

ตามตัวอยางในใบความรู 

 4.1.6 ผูเรยีนคนควาหาความรูจากสื่อออนไลน ผูรู และการลงมือปฏิบัตจิรงิ 

 4.1.7 ผูเรยีนศึกษาเรื่อง Present Simple แลวทําแบบฝกหัดจากใบงานที่กําหนด จากนั้น

ครูเฉลย และอธบิายพรอมยกตัวอยางเพิ่มเตมิ 

 4.1.8 ผูเรยีนศกึษาเรื่อง Verb to be แลวทําใบงานที่กําหนด พรอมยกตัวอยางคนละ 1 ขอ 

 4.1.9 ผูเรียนศึกษาชนิด ประเภทของโครงงาน แลวอธิบายความแตกตางของโครงงาน

แตละประเภท 

 4.1.10 ผูเรียนนําความรูที่ไดจากการศึกษาตัวอยางโครงงานมาแลกเปลี่ยนเรียนรู

ทางสื่อออนไลน หรอืเครอืขายสังคม (ถามี) 

4.2 ข้ันสรุปและประเมนิผล  

 ผูเรยีนทําแบบประเมินตนเองหลังเรยีน 

 

5. สื่อและแหลงการเรยีนรู (เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน แผนซดี ีฯลฯ) 

5.1 ใบความรู 

5.2 ใบงาน 

5.3 ส่ือออนไลน (Online media)/เครอืขายสังคม (Social network) 

6. การวัดและประเมนิผล 

6.1 เคร่ืองมอืประเมนิ 

 6.1.1 แบบฝกหัดจากใบงาน 
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 6.1.2 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน 

 6.1.3 การแนะนําตนเองเปนภาษาอังกฤษหนาช้ันเรยีน 

6.2 เกณฑการประเมนิ 

 6.2.1 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน ผานเกณฑ คอื รอยละ 50 ขึ้นไป 

 6.2.2 การแนะนําตนเองเปนภาษาอังกฤษหนาช้ันเรยีน ผานเกณฑ คือ ออกเสียงชัดเจน 

พูดคลอง ไมตดิขัด 
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แผนการจัดการเรยีนรู 

ชื่อวชิา: ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ชื่อหนวยการเรยีนรู: Project Title 

หนวยการเรยีนรูที ่2 

จํานวน 4 ชั่วโมง 

 

1. สาระสําคัญ 

 การตั้งชื่อโครงงาน (Project title) ควรตั้งใหสอดคลองกับเนือ้หาของโครงงานหรอืกจิกรรม

ที่นําเสนอ สื่อใหเห็นสาระสําคัญของการทําโครงงาน ตลอดจนกระตุนใหผูอานเกิดความสนใจ

เนื้อหารายละเอยีดตาง ๆ ของโครงงานนัน้ การตั้งช่ือโครงงานควรพจิารณาโดยใชหลัก RCCA 

คือ ตรงประเด็นของปญหา (Relevant), ชัดเจน รัดกุม เขาใจงาย (Clear), ไดใจความสมบูรณ 

(Complete) และเราความสนใจผูอาน (Attractive) 

 

2. สมรรถนะที่พึงประสงค/จุดประสงคการเรยีนรู 

 2.1 ผูเรยีนสามารถบอกแนวทางและหลักการในการต้ังช่ือเรื่องโครงงานได 

 2.2 ผูเรยีนสามารถตัง้ชื่อเรื่องโครงงานไดเหมาะสม และถูกตองตามหลักไวยากรณ 

 

3. เน้ือหาสาระ  

 การตัง้ชื่อโครงงาน (Project Title) 

 

4. กจิกรรมการจัดการเรียนรู 

4.1 ขั้นกจิกรรม 

 4.1.1 ผูเรยีนศกึษาเนื้อหาจากใบความรูบทที่ 2 

 4.1.2 ผูเรยีนทําแบบฝกหัดจากใบงานที่กําหนด 

 4.1.3 ครูใหผูเรยีนแบงกลุมโดยคละคนเกงกับไมเกงอยูดวยกัน แลวใหแตละกลุมชวยกัน

คดิหัวขอโครงงาน เมื่อเสร็จแลวสงใหครูเช็ค 

 4.1.4 ครูเขียนหัวขอโครงงานของแตละกลุมบนกระดานแลวใหผูเรยีนชวยกันพิจารณาวา 

หัวขอโครงงานแตละโครงงานควรจะตัดหรอืเพิ่มอะไรลงไป 

 4.1.5 ผูเรียนแตละกลุมฝกเขียนคํานําเปนภาษาอังกฤษ จากนั้นครูยกตัวอยางบนจอ

โปรเจ็คเตอร แลวอธิบายเพิ่มเตมิ แลวใหผูเรยีนแตละกลุมปรับปรุงแกไขงานของกลุมตัวเอง 
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 4.1.6 ผูเรียนคนควาหาความรูเพิ่มเติมจากแหลงการเรียนรูอื่น ๆ เก่ียวกับการเขียน

กิตติกรรมประกาศ แลวฝกเขียนกิตติกรรมประกาศของแตละกลุม ครูตรวจเช็คแลวแกไข

พรอมยกตัวอยางการเขียนกติตกิรรมประกาศทีถู่กตองและเปนทางการบนจอ 

 4.1.7 ครูใหผูเรียนออกแบบหนาปกโครงงานหรือรายงานแลวเขียนสงครู จากนัน้ครูสอน

วธิกีารเขียนหนาปกบนกระดาน แลวใหผูนําไปปรับเปลี่ยนใหเขากับหัวขอโครงงานแตละกลุม 

4.2 ข้ันสรุปและประเมนิผล  

 4.2.1 ผูเรยีนทําแบบประเมินตนเองหลังเรยีน 

 4.2.2 ผูเรยีนแตละกลุมจะตองสงงาน 3 ชิ้น คอื หนาปก คํานํา และกติตกิรรมประกาศ 

 

5. สื่อและแหลงการเรยีนรู (เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน แผนซดี ีฯลฯ) 

5.1 ใบความรู 

5.2 ใบงาน 

5.3 ส่ือออนไลน (Online media)/เครอืขายสังคม (Social network) 

 

6. การวัดและประเมนิผล 

6.1 เคร่ืองมอืประเมนิ 

 6.1.1 แบบฝกหัดจากใบงาน 

 6.1.2 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน 

 6.1.3 งานเขยีนหนาปก คํานํา และกติตกิรรมประกาศ 

6.2 เกณฑการประเมนิ 

 6.2.1 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน ผานเกณฑคอื รอยละ 50 ขึ้นไป 

 6.2.2 งานเขียนหนาปก คํานํา และกิตติกรรมประกาศ ผานเกณฑ คอื เขียนไดถูกตอง

ตามหลักการเขียน ไวยากรณถูกตอง ใชภาษาทางการ จัดหนาไดสวยงาม 
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แผนการจัดการเรยีนรู 

ชื่อวชิา: ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ชื่อหนวยการเรยีนรู: Project Proposal Writing 

หนวยการเรยีนรูที ่3 

จํานวน 8 ช่ัวโมง 

 

1. สาระสําคัญ 

 โครงรางของโครงงาน มีองคประกอบที่สําคัญ 4 สวน คือ 1) ความเปนมาของโครงงาน 

(Background of the Project) 2) วัตถุประสงคของโครงงาน (Objectives of the Project) 

3) วิธีการดําเนินงาน (Methods) และ 4) ผลที่คาดวาจะไดรับ (Expected Outcomes) ซึ่งองคประกอบ 

ทัง้ 4 นี้ จะตองมีความสอดคลองซึ่งกันและกัน 

 

2. สมรรถนะที่พึงประสงค/จุดประสงคการเรยีนรู 

2.1 ผูเรยีนสามารถบอกสวนประกอบของโครงรางของโครงงานได 

2.2 ผูเรยีนสามารถเขยีนความเปนมาของโครงงานของโครงงานได 

2.3 ผูเรยีนสามารถเขยีนวัตถุประสงคได 

2.4 ผูเรยีนสามารถเขยีนวธิกีารดําเนนิงานของโครงงานได 

 

3. เน้ือหาสาระ  

3.1 สวนประกอบของโครงรางของโครงงาน (Components of a Project Proposal ) 

3.2 ความเปนมาของโครงงาน (Background of the Project) 

3.3 วัตถุประสงคของโครงงาน (Objectives of the Project) 

3.4 วธิกีารดําเนนิงาน (Methods) 

 

4. กจิกรรมการจัดการเรียนรู 

4.1 ขั้นกจิกรรม 

 4.1.1 ผูเรยีนศกึษาเนื้อหาจากใบความรูบทที่ 3 

 4.1.2 ผูเรยีนทําแบบฝกหัดจากใบงานที่กําหนด 

 4.1.3 ผูเรยีนคนควาหาความรูเพิ่มเตมิจากแหลงเรยีนรูอื่น ๆ 

 4.1.4 ครูมอบหมายงานกลุมใหแตละกลุมเขียนวธิดีําเนินงานตามหัวขอที่ไดเขียนไปแลว

ในบทที่ 2  
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 4.1.5 เสร็จแลวสงใหครูตรวจเช็ค จากนัน้ผูเรยีนก็นํากลับไปแกไขใหถูกตอง 

 4.1.6 ครูใหตัวแทนผูเรียนแตละกลุมไปยืมหนังสือที่เกี่ยวกับหัวขอของกลุมตัวเองมา

กลุมละ 2 เลม เลมหน่ึงเปนภาษาไทย อกีเลมเปนภาษาอังกฤษ เพื่อฝกเขยีนบรรณานุกรม 

 4.1.7 จากนัน้ใหผูเรียนศึกษาเนื้อหาในใบความรูบทที่ 3 เกี่ยวกับการเขียนบรรณานุกรม 

ครูอธิบายพรอมยกตัวอยางบนกระดาน แลวใหผูเขียนลงมือเขียนบรรณานุกรม ซึ่งแตละกลุม

จะตองเขยีน 3 แบบ คอื บรรณานุกรมภาษาไทย บรรณานุกรมภาษาอังกฤษ และบรรณานุกรม

จากสื่อออนไลนเปนภาษาอังกฤษ 

4.2 ข้ันสรุปและประเมนิผล  

 ผูเรยีนทําแบบประเมนิตนเองหลังเรยีน 

 

5. สื่อและแหลงการเรยีนรู (เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน แผนซดี ีฯลฯ) 

5.1 ใบความรู 

5.2 ใบงาน 

5.3 ส่ือออนไลน (Online media)/เครอืขายสังคม (Social network) 

 

6. การวัดและประเมนิผล 

6.1 เคร่ืองมอืประเมนิ 

 6.1.1 แบบฝกหัดจากใบงาน 

 6.1.2 การเขียนวธิดีําเนินงาน 

 6.1.3 การเขยีนบรรณานุกรม 

 6.1.4 แบบประเมินตนเองหลังเรยีน 

6.2 เกณฑการประเมนิ 

 6.2.1 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน ผานเกณฑคอื รอยละ 50 ขึ้นไป 

 6.2.2 การเขียนวิธีดําเนินงาน ผานเกณฑคือ เขียนถูกตองทุกคํา ใชภาษาไดถูกตอง

ตามหลักไวยากรณ 

 6.2.3 การเขียนบรรณานุกรม ผานเกณฑ คอื เขียนถูกตองตามหลักการเขียนบรรณานุกรม 
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แผนการจัดการเรยีนรู 

ชื่อวชิา: ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ชื่อหนวยการเรยีนรู: Project Report Writing  

หนวยการเรยีนรูที ่4 

จํานวน 8 ช่ัวโมง 

 

1. สาระสําคัญ 

 ผลการดําเนินงาน (Results) เปนผลที่เกิดจากการทําโครงงานภาษาอังกฤษ การเขียนผล 

การดําเนนิงานใหระบุวา ผูทําโครงงานคนพบอะไรบาง โดยใหตอบวัตถุประสงคที่ต้ังไวใหครบทุกขอ 

จะตองมีความกระชับ ความถูกตอง และความชัดเจน ภาษาที่ใชโดยทั่วไปนิยมเขียนดวย 

Past tense  

 ขอเสนอแนะ (Recommendations) เปนการกลาวถึงขอจํากัดของการศึกษา พรอมเสนอแนะ

เกี่ยวกับการศึกษาในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและนาสนใจตอไป อาจรวมถึงแนวทางในการนํา

ผลการศึกษาที่ไดไปใชประโยชน ภาษาที่ใชโดยทั่วไปนยิมเขยีนดวย Present tense  

 รายงานโครงงาน (Project Report) เปนการนําเสนอขอมูลของโครงงานภาษาอังกฤษที่จัดทํา

โดยสรุป ซึ่งครอบคลุมเน้ือหาสาระที่สําคัญ และจัดทําตามรูปแบบที่กําหนด 

 

2. สมรรถนะที่พึงประสงค/จุดประสงคการเรยีนรู 

2.1 ผูเรยีนสามารถเขยีนผลการดําเนนิงานได 

2.2 ผูเรยีนสามารถเขยีนขอเสนอแนะ 

2.3 ผูเรยีนสามารถเขยีนรายงานโครงการได 

 

3. เน้ือหาสาระ  

3.1 การเขียนผลการดําเนินงาน (Results) 

3.2 การเขยีนขอเสนอแนะ (Recommendations) 

3.3 การเขียนรายงานโครงงาน (Project Report)  

 

4. กจิกรรมการจัดการเรียนรู     

4.1 ขั้นกจิกรรม 

 4.1.1 ผูเรยีนศกึษาเนื้อหาจากใบความรูบทที่ 4 

 4.1.2 เรยีนทําแบบฝกหัดจากใบงานที่กําหนด 
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 4.1.3 ผูเรยีนคนควาหาความรูเพิ่มเตมิ 

 4.1.4 ครูถามผูเรยีนวารูจัก Resume ไหม จากนั้นอธิบายเกี่ยวกับหลักการเขียน Resume 

พรอมยกตัวอยางบนจอโปรเจ็คเตอร แลวใหผูเรียนเขียนประวัติสวนตัวหรือภาษาอังกฤษ

เรยีกวา Resume สงทายชั่วโมง 

 4.1.5 ครูมอบหมายใหผูเรยีนแตละกลุมเขียนผลการดําเนินงาน เสร็จแลวสงใหครูตรวจเช็ค

ความถูกตอง จากนัน้แตละกลุมแลกเปลี่ยนงานกัน แลวใหขอเสนอแนะกับเพื่อน ๆ ในช้ันเรยีน 

4.2 ข้ันสรุปและประเมนิผล  

 ผูเรยีนทําแบบประเมินตนเองหลังเรยีน 

 

5. สื่อและแหลงการเรยีนรู (เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน แผนซดี ีฯลฯ) 

5.1 ใบความรู 

5.2 ใบงาน 

5.3 ส่ือออนไลน (Online media)/เครอืขายสังคม (Social network) 

 

6. การวัดและประเมนิผล 

6.1 เคร่ืองมอืประเมนิ 

 6.1.1 แบบฝกหัดจากใบงาน 

 6.1.2 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน 

6.2 เกณฑการประเมนิ 

 แบบประเมินตนเองหลังเรยีน ผานเกณฑ คือ รอยละ 50 ขึ้นไป 
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แผนการจัดการเรยีนรู 

ชื่อวชิา: ภาษาอังกฤษโครงงาน 

ชื่อหนวยการเรยีนรู: Project Presentation 

หนวยการเรยีนรูที ่5 

จํานวน 8 ช่ัวโมง 

 

1. สาระสําคัญ 

 การนําเสนอโครงงานเปนภาษาอังกฤษประกอบดวยสวนสําคัญ คือ บทนํา (Introduction) 

เนื้อหา (Main body) และบทสรุป (Ending) การเตรียมตัวที่ดีกอนนําเสนอ ควรมีการกําหนด

วัตถุประสงคในการนําเสนอ การวิเคราะหผูฟง การวางแผนการนําเสนอ ทัง้นี้ ในการนําเสนอ

ควรมีการสื่อสารดวยการใชภาษากาย (Body language) การใชกริยาอาการ และเลือกใชสื่อ

ที่เหมาะสม 

 

2. สมรรถนะที่พึงประสงค/จุดประสงคการเรยีนรู 

2.1 ผูเรยีนสามารถบอกขอแนะนาและวธิีการเตรยีมตัวในการนาเสนอโครงงานได 

2.2 ผูเรยีนสามารถนาเสนอโครงงานเปนภาษาอังกฤษได  

 

3. เน้ือหาสาระ  

3.1 ขอแนะนําในการนําเสนอโครงงาน (Presentation Tips) 

3.2 วธิีการนําเสนอโครงงาน (Presentation Process) 

 

4. กจิกรรมการจัดการเรียนรู 

4.1 ขั้นกจิกรรม 

 4.1.1 ผูเรยีนศกึษาเนื้อหาจากใบความรูบทที่ 5 

 4.1.2 ครูใหผูเรียนศึกษาตัวอยางการนําเสนองานในใบความรู แลวหาคําเช่ือมตาง ๆ 

ในการนําเสนองาน 

 4.1.3 ผูเรียนอานออกเสียงประโยคตาง ๆ ที่ใชในการเสนองานเปนภาษาอังกฤษ

ครูอธบิายลําดับขัน้ตอนในการนําเสนองาน พรอมใหผูเรยีนดูใบความรูไปดวย 

 4.1.4 ผูเรยีนทําแบบฝกหัดจากใบงานที่กําหนด 

 4.1.5 ครูใหผูเรยีนเขยีนบทพูดในการนําเสนองานเปนภาษาอังกฤษเปนกลุม เมื่อทุกกลุม

เสร็จแลว ครูจึงเขียนตัวอยางที่ถูกตองบนกระดาน หรือขึ้นโปรเจ็คเตอรใหผูเรียนแตละกลุม
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ไดตรวจสอบความถูกตองของแตละกลุม จากนัน้ใหผูเรยีนแกไขงานเขยีนใหเรยีบรอย แลวสงใหครู

เช็คอกีครัง้ 

 4.1.6 ครูมอบหมายงานใหผูเรยีนแตละกลุมไปถายทําวีดโีอที่เกี่ยวของกับหัวขอของตัวเอง 

พรอมทําเปน Power Point แลวนําเสนอหนาชัน้เรยีนเปนภาษาอังกฤษทลีะกลุม 

 4.1.7 ผูเรยีนศกึษาหาความรูเพิ่มเตมิจากแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย 

4.2 ข้ันสรุปและประเมนิผล  

 4.2.1 ผูเรยีนทําแบบประเมินตนเองหลังเรยีน 

 4.2.2 ผูเรยีนนําเสนอผลงานหนาชัน้เรยีนเปนกลุม 

 

5. สื่อและแหลงการเรยีนรู (เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน แผนซดี ีฯลฯ) 

5.1 ใบความรู 

5.2 ใบงาน 

5.3 ส่ือออนไลน (Online media)/เครอืขายสังคม (Social network) 

 

6. การวัดและประเมนิผล 

6.1 เคร่ืองมอืประเมนิ 

 6.1.1 แบบประเมนิตนเองกอนเรยีน 

 6.1.2 แบบฝกหัดจากใบงาน 

 6.1.3 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน 

6.2 เกณฑการประเมนิ 

 6.2.1 แบบประเมนิตนเองหลังเรยีน เกณฑผานคอื รอยละ 50 ขึ้นไป 

 6.2.2 แบบประเมินการนําเสนองานเปนภาษาอังกฤษ เกณฑผาน คือ พูดออกเสียงชัดเจน 

ตอเนื่อง มกีารกลาวทักทาย นําเขาสูเนื้อหา และสรุป มกีารถามตอบผูฟง  
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 1 

ใบงานที่ 1.1  

1. สรุปคําจํากัดความของโครงงานภาษาอังกฤษ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. ประเภทของโครงงานที่ผูเรยีนสนใจทํา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 เหตุผลที่เลอืก 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. สรุปลักษณะสําคัญของโครงงาน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 1 

ใบงานที่ 1.2 

1. ขัน้ตอนการทําโครงงานภาษาอังกฤษ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................      

2. ขัน้ตอนที่คดิวาสําคัญที่สุด 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 เหตุผล 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 1 

แบบประเมนิตนเองหลังเรียน หนวยที่ 1 

1. ขอใด ไมใช แนวคดิที่สําคัญของโครงงานภาษาอังกฤษ 

 ก. ใชทักษะการแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาทักษะวชิาชีพ 

 ข. ใชทักษะการแสวงหาความรูเพื่อไปประยุกตใชในการสื่อสารไดจริง 

 ค. ใชทักษะการแสวงหาความรูโดยอาศัยหลักการทํางานรวมกันอยางเปนระบบ 

 ง. ใชทักษะการแสวงหาความรูในสิ่งที่ผูเรยีนสนใจ 

2. “โครงงานประเภทนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับเรื่องใด

เรื่องหนึ่ง แลวนําขอมูลที่ไดมาจําแนกเปนหมวดหมู และนําเสนอในรูปแบบตาง ๆ” เปนนิยาม

ของโครงงานประเภทใด 

 ก. โครงงานสํารวจ    ข. โครงงานคนควาหาขอมูล 

 ค. โครงงานที่ตองจัดงานหรือการแสดง ง. โครงงานที่ใหผลผลติหรือช้ินงาน 

3. ครูมอบหมายใหผูเรยีนไปทําการศึกษาความแตกตางระหวางการใชภาษาอังกฤษ

แบบ American English กับ British English ผูเรยีนตองทําโครงงานประเภทใด 

 ก. โครงงานที่ตองจัดงานหรอืการแสดง ข. โครงงานที่ใหผลผลติหรอืชิ้นงาน 

 ค. โครงงานสํารวจ    ง. โครงงานคนควาหาขอมูล 

4. ขอใดไมใช กระบวนการทําโครงงานภาษาอังกฤษ 

 ก. ผูเรยีนลงมือปฏบิัติดวยตนเอง 

 ข. ผูเรยีนไดแลกเปลี่ยนเรยีนรูกับผูอื่น 

 ค. ผูเรยีนสรางองคความรูจากการฟงครูสรุป 

 ง. ผูเรยีนเลือกหาวธิกีารตลอดจนแหลงขอมูลที่หลากหลายดวยตนเอง 

5. ขอใดไมถูกตองเกี่ยวกับองคประกอบในการทําโครงงาน 

 ก. ผลการดําเนินงาน (Results) แสดงผลที่ไดจากการทําโครงงาน 

 ข. วัตถุประสงค (Objectives) แสดงถงึข้ันตอนในการดําเนนิโครงงาน 

 ค. แหลงอางองิ (References) แสดงรองรอยในการคนควาหาความรูได 

 ง. ความเปนมาของโครงการ (Background of the Project) แสดงใหเห็นวาทําไมจึงเลือก

ทําโครงการนัน้ 

 

 

 



65 

 

ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 2 

ใบงานที่ 2.1 

อานช่ือโครงงานตอไปนี้ และแกไขการใช Capital letter ตามหลักการใชไวยากรณ 

1. Amazing banana 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. Profit Or Lost 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Global WarMing 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. robotics mower 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Banana slicer machine 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. Analysis Of Cost And Returns On Investment Of Rice Farms 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. fish Descales machine 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. Let’s study vocational education 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

9. Automatic fish feeder 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

10. lottery winning 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 2 

ใบงานที่ 2.2 

เรยีงช่ือโครงงานตอไปนี้ใหถูกตองตามหลักไวยากรณ 

1. Machine Potato Slicer 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. Pumps Solar 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. How to Make Recycled Box Paper Gift a 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. of Cost and Returns on Investment of Corn Farms Analysis 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Water Melon Amazing 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 2 

ใบงานที่ 2.3 

ตัง้ช่ือโครงงานภาษาอังกฤษที่สนใจทํา จํานวน 5 เรื่อง 

ลําดับ (No.) ชื่อเร่ือง (Titles) แหลงที่มา (Sources) 

1 Good Food Good Health บทความในนติยสาร 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 2 

แบบประเมนิตนเองหลังเรียน หนวยที่ 2 

1. ขอใดไมใชแหลงที่มาของหัวขอโครงงาน 

 ก. จากปญหาที่พบในชวีติประจําวัน 

 ข. จากงานอดเิรกและความสนใจ 

 ค. จากการพูดคุยกับผูรูหรือผูเชี่ยวชาญ 

 ง. จากการอานวารสารและคัดลอก 

2. หลักการต้ังชื่อโครงงาน RCCA หมายถงึขอใด 

 ก. Relevant Clear Complete Activity 

 ข. Relevant Clear Complete Attractive 

 ค. Read Clear Complete Attractive 

 ง. Read Clear Complete Activity 

3. ขอใดถูกตองสําหรับการตัง้ช่ือโครงงาน 

 ก. ตองชัดเจน สมบูรณ เราใจผูอาน 

 ข. ตองชัดเจน มคีําถามเราใจผูอาน 

 ค. ตองมีความยาวสละสลวย 

 ง. ตองมคีวามยาว สมบูรณ 

4. การเขียนหัวขอโครงงาน ขอใดถูกตอง 

 ก. fish Descales machine    

 ข. fish Descales Machine  

 ค. Fish Descales Machine     

 ง. Fish Descales machine 

5. การเรยีงหัวขอโครงงาน ขอใดถูกตอง 

 ก. Dishes National 

 ข. Energy Saving Lamp 

 ค. Good Food Health Good 

 ง. Machine Banana Slicer 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

ใบงานที่ 3.1 

เขยีนสวนประกอบของโครงรางของโครงงาน 

1. ............................................................................................................................. 

2. ............................................................................................................................. 

3. ............................................................................................................................. 

4. ............................................................................................................................. 

5. ............................................................................................................................. 

6. ............................................................................................................................. 

7. ............................................................................................................................. 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

ใบงานที่ 3.2 

อานความเปนมาของโครงงานตอไปนี ้แลวจับคูขอความกับขั้นตอนการเขียน โดยนํา

ตัวอักษร a, b และ c หนาขอความทางขวามอื มาใสหนาขอทางซายมอื 

 

Good Food Good Health 

Background 

 As the very fast growing world, it looks like working people are in a rush hour. 

Most of them serve themselves by fast food. It has bad effects to their health. Therefore, 

the group is interested to investigate the disadvantages of fast food and to suggest healthy 

for the lives of people. 

………………..1. Problem Solution a. Fast food has bad effects to the 

health of working people. 

………………...2. Problem Analysis b. Most of the working people serve 

themselves by fast food. 

…………………3. Problem Identification c. Therefore, the group is interested 

to investigate the disadvantages of 

fast food and to suggest healthy 

foods for the lives of people.  
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

ใบงานที่ 3.3 

เขยีนความเปนมา (Background) ของโครงงานที่จะทําตามขัน้ตอนที่กําหนด 

1. ขัน้ระบุปญหา (Problem Identification) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. ขัน้วิเคราะหปญหา (Problem Analysis) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. ข้ันเสนอแนวทางแกปญหาหรอืพัฒนา (Problem Solution) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

ใบงานที่ 3.4 

เตมิคําลงในชองวางดวยคําที่กําหนดให 

 

 

 

1. The……………………of this study is to improve language ability. 

2. The purpose of this ………………….is to introduce new technology. 

3. The objective of this study is to …………………..a new type of machine. 

4. The purpose of this study is to ……………………listening ability. 

5. The objective of this study………………….to develop a new material. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Is  project       aim produce promote 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

ใบงานที่ 3.5 

เขยีนวธิดีําเนนิการงานของโครงงานที่จัดทําในรูปแบบของ Gantt Chart 

Topics/Tasks Wk 

1 

Wk 

2 

Wk 

3 

Wk 

4 

Wk 

5 

Wk 

6 

Wk 

7 

Wk 

8 

Wk 

9 

Wk 

10 

1. 

 

          

2. 

 

          

3. 

 

          

4. 

 

          

5. 

 

          

6. 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 3 

แบบประเมนิตนเองหลังเรียน หนวยที่ 3 

1. ขอใดคอืองคประกอบของโครงรางของโครงงาน (Proposal) 

 ก. ชื่อเรื่อง ผูดําเนนิโครงงาน อาจารยที่ปรกึษา ความเปนมาของโครงงาน วัตถุประสงค

ของโครงงาน วธิีการดําเนนิงาน และรายงานผลการดําเนนิโครงงาน 

 ข. ชื่อเรื่อง ผูดําเนินโครงงาน อาจารยที่ปรกึษา ความเปนมาของโครงงาน วัตถุประสงค

ของโครงงาน วธิีการดําเนนิงาน และขอเสนอแนะ 

 ค. ชื่อเรื่อง ผูดําเนนิโครงงาน อาจารยที่ปรกึษา ความเปนมาของโครงงาน วัตถุประสงค

ของโครงงาน วธิีการดําเนนิงาน และแหลงอางองิ 

 ง. ชื่อเรื่อง ผูดําเนนิโครงงาน อาจารยที่ปรกึษา ความเปนมาของโครงงาน วัตถุประสงค

ของโครงงาน วธิีการดําเนนิงาน และผลที่คาดวาจะไดรับ 

2. สวนที่บอกเหตุผลในการทําโครงงาน อาจเริ่มจากแนวคิด สภาพปญหา ซึ่งเปน

ประเด็นสําคัญนําไปสูการทําโครงงาน คอืขอใด 

 ก. วัตถุประสงค  

 ข. ความเปนมาของโครงงาน 

 ค. วธิกีารดําเนินงาน 

 ง. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

3. วัตถุประสงคของโครงงานคอืขอใด 

 ก. สวนที่บอกสภาพปญหา หรอืสาเหตุในการทําโครงงาน 

 ข. สวนที่อธิบายรายละเอียดข้ันตอนของภารกิจที่จะปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงค

ของโครงงาน 

 ค. สวนที่กําหนดผลที่จะเกิดขึ้นหลังการดําเนนิโครงงานเสร็จสิ้นแลว 

 ง. สวนของผลการดําเนนิงานที่ผูทําโครงงานคาดวาจะไดรับหลังการดําเนนิงาน 

4. คําศัพทขอใดที่หมายถงึวัตถุประสงค 

 ก. Background 

 ข. Results 

 ค. Objective 

 ง. ถูกทุกขอ 
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5. ขอใดเรยีงลําดับขัน้ตอนการวางแผนการดําเนนิโครงงานถูกตอง 

 ก. วางแผน สรางเครื่องมือ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนผลการดําเนินงาน 

เตรยีมนําเสนอโครงงาน 

 ข. วางแผน เก็บรวบรวมขอมูล สรางเครื่อง วเิคราะหขอมูล เขียนผลการดําเนินงาน 

เตรยีมนําเสนอโครงงาน 

 ค. วางแผน สรางเครื่องมือ วิเคราะหขอมูล เก็บรวบรวมขอมูล เขียนผลการดําเนนิงาน 

เตรยีมนําเสนอโครงงาน 

 ง. วางแผน สรางเครื่องมือ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนผลการดําเนินงาน 

เตรยีมนําเสนอโครงงาน 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 4 

ใบงานที่ 4.1 

เขยีนผลการดําเนนิงานของโครงงานที่จัดทําเปนภาษาอังกฤษ และเขยีนใหครอบคลุม 

1. วัตถุประสงคที่ตั้งไว 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. เขยีนขอเสนอแนะจากโครงงานภาษาอังกฤษที่จัดทํา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 4 

ใบงานที่ 4.2 

เขยีนรายงานโครงงานภาษาอังกฤษที่ดําเนนิการเสร็จเรยีบรอย ลงในฟอรมที่กําหนด 

English Project Work 

1. Title  

2. Author(s)  

3. Advisor(s)  

4. Background of the project  

5. Objective of the project  

6. Methods  

7. Results  

8. Recommendations  
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 4 

แบบประเมนิตนเองหลังเรียน หนวยที่ 4 

1. หลักในการเขียนผลการดําเนินงานคอืขอใด 

 ก. กะทัดรัด กระชับ (Concision) ถูกตอง (Precision) และ ตคีวามได (Interpretation) 

 ข. กะทัดรัด กระชับ (Concision) ถูกตอง (Precision) และ ชัดเจน (Clarity) 

 ค. กะทัดรัด กระชับ (Concision) ถูกตอง (Precision) และมีความหมาย (Meaningfulness) 

 ง. มเีปาหมาย (Objective) กะทัดรัด กระชับ (Concision) และ ชัดเจน (Clarity) 

2. การเขยีนผลการดําเนนิงานที่กะทัดรัด กระชับ คอืขอใด 

 ก. สื่อความหมายชัดเจน ตรงประเด็น 

 ข. ถายทอดประเด็นสําคัญไดชัดเจน 

 ค. เลือกเฉพาะสาระที่เปนประเด็นสําคัญ 

 ง. ขอความเขาใจงาย ไมคลาดเคลื่อน 

3. ขอใดไมใชขอเสนอแนะ 

 ก. ขอสรุปขอมูลที่จะนําเสนอทัง้หมด 

 ข. ขอจํากัดของการศกึษาเรื่องปญหา อุปสรรคในการทํางาน 

 ค. เรื่องที่จะศกึษาในข้ันตอไป 

 ง. แนวทางที่บอกใหผูอานเขาใจเรื่องที่ศกึษาดยีิ่งข้ึน 

4. ขอเสนอแนะนยิมเขยีนดวย Tense ใด 

 ก. Present tense    

 ข. Past tense 

 ค. Present tense หรอื Past tense  

 ง. Present perfect 

5. ขอใดไมใชหัวขอหลักในการเขยีนรายงานโครงงาน   

 ก. วัตถุประสงคของโครงงาน 

 ข. ขอเสนอแนะ 

 ค. ความเปนมาของโครงงาน 

 ง. อาจารยที่ปรกึษาโครงงาน 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 5 

ใบงานที่ 5.1 

สรุปความรูที่ไดจากการศึกษาเนื้อหา และศกึษาหาความรูเพิ่มเติมจากสื่อหรอืแหลง

เรยีนรูที่หลากหลาย แลวสรุปตามหัวขอดังตอไปนี้ 

1. การเตรยีมตัวในการนําเสนอโครงงาน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

2. สิ่งที่ควรทํา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

3. สิ่งที่ไมควรทํา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

4. การใชสื่อ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 5 

ใบงานที่ 5.2 

เรยีงประโยคที่ใหมาตามลําดับการนําเสนอที่ดโีดยใสหมายเลข 1-5 

..........................a. I’m Martin Srichareon, a diploma level student from……………… 

………………………….b. The objective of my presentation is……………………………. 

………………………….c. My Presentation will take 15 minutes. 

…………………………d. Today I would like to talk about………………….. 

…………………………e. Ladies and Gentlemen 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 5 

ใบงานที่ 5.3 

เตมิคําลงในชองวางโดยใชคําหรอืกลุมคําที่กําหนดให 

 

 

 

 

 

1. First of all…………………..thank you all for being here today. 

2. Let me………………………myself. My name is….......…ชื่อผูนําเสนอ……………... 

3. I’m here today to……………………………….a report on our project. 

4. …………………….on the screen, our topic is Eco-Friendly Fruit and Vegetables. 

5. The…………………………….of my presentation is to give you an overview of the 

Learning by Doing concept. 

6. I’ve………………………..my presentation into three (main parts). 

7. First of all, I’ll talk about our work plan…………………I’ll move on to the actives we 

have done. 

8. My talk should …………………………about 15 minutes. 

9. So, let me ……………..by asking you a question. 

10. Well, this brings me to the………………of my talk today. 

11. …………………………………for listening to our presentation. 

12. Are there any………………………………….?. 

 

 

 

 

 

 

 

 

divided  introduce objective  Let me 

questions end  As you can see  Thank you 

present  Then  start   take 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 5 

ใบงานที่ 5.4 

เตรียมตัวนําเสนอผลโครงงานดวยการเขียนบทพูด (Script) พูดนําเสนอตามหัวขอตอไปนี้

โดยใชเวลาในการนําเสนอระหวาง 5-10 นาที 

Introduction 

1. Greeting and welcoming audience 

2. Introducing yourself 

3. Stating your topic 

4. Describing the structure of your talk 

5. Saying how long the take will be 

6. Saying when you will answer question 

 

Main body 

 Stating your topic and object (s) again 

 Introducing main point 1: 

 Introducing main point 2: 

 Introducing main point 3: 

 Signaling the end of the main body 

 

Ending 

 Signaling the end of your talk 

 Summarizing the key point 

 Making conclusion 

 Inviting questions 

 Thanking the audience 
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ใบงานหนวยการเรยีนรูที่ 5 

แบบประเมนิตนเองหลังเรียน หนวยที่ 5 

1. ขอใดเปนสิ่งที่ไมควรทําระหวางการนําเสนอ 

 ก. ดูบทพูดเปนบางครัง้ 

 ข. ประสานสายตา ยิ้มกับผูฟง 

 ค. การกลาวขอโทษ เมื่อพูดผดิ 

 ง. การใชมอืประกอบการพูด 

2. เนื้อหามากสุดในการทําสื่อ PowerPoint ตอหนึ่งสไลด คอืขอใด 

 ก. 4 บรรทัด 

 ข. 6 บรรทัด 

 ค. 8 บรรทัด 

 ง. 10 บรรทัด 

3. ภาษาในขอใดถูกตองและเหมาะสมในการบอกหัวขอเรื่องในการนําเสนอ 

 ก. พูดยอเรื่อง 

 ข. จบการนําเสนอ 

 ค. ใหโอกาสในการซักถาม 

 ง. นําเสนอสื่อประกอบการพูด 

4. “I’d like to sum up now.” เปนภาษาที่ใชเพื่อจุดประสงคใด 

 ก. พูดยอเรื่อง 

 ข. จบการนําเสนอ 

 ค. ใหโอกาสในการซักถาม 

 ง. นําเสนอสื่อประกอบการ 

 5. ใหเรยีงข้ันตอนการนําเสนอโครงงานดวยการใสหมายเลข 1-6 ตามลําดับ 

 ....................a. Introducing yourself 

 ……………………b. Outlining the structure of your talk 

 ……………………c. Talking about your topic/project 

 ……………………d. Welcoming the audience 

 ……………………e. Thank you the audience 

 ……………………f. Stating your topic 
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ภาคผนวก ข แบบทดสอบทักษะดานการพูดภาษาอังกฤษ 

 

แบบทดสอบสัมภาษณ (interview) 

คําชี้แจง: แบบทดสอบประกอบดวยขอคําถาม 10 ขอ ผูสัมภาษณจะถามคําถาม

ครั้งละ 1 ขอ ขอละ 2 ครั้ง ถามครัง้แรกเพื่อใหนักศึกษาคิด และถามครัง้ที่ 2 เพื่อใหนักศกึษา

ทบทวนความคิดของตนเอง โดยนักศึกษามีเวลาในการตอบคําถามขอละ 1 นาที เมื่อหมดเวลา 

ผูสัมภาษณจะถามขอตอไป 

1. What is your name? 

2. How old are you? 

3. What is your birthday? 

4. How many people are there in your family? 

5. How do you go to college? 

6. What’s your major are you study? 

7. Why you should this major?  

8. What do you do in your free time? 

9. What would you like to do in the future? 

10. Do you like studying English? Why? Why not? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 
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ภาคผนวก ค แบบประเมนิความสามารถดานทักษะการพูด 

 

1. แบบประเมนิความสามารถดานทักษะการพูด 

เลขที ่ คําศัพทสํานวนและ

โครงสรางทางภาษา 

การออกเสยีง เน้ือหา ความลองแคลว/

การใชเวลา 

การแสดงทาทาง/

น้ําเสยีงระกอบ 

การพูด 

5 5 5 5 5 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

21      

22      

23      
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2. แบบประเมนิตนเองดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

 คําชี้แจง 

 1. ใหนักศึกษาประเมินความสามารถดานทักษะการพูดภาษาอังกฤษของตนเอง 

คอื ดานความคลองแคลว ดานความถูกตองทางภาษา และดานสื่อความหมาย 

 2. กําหนดคาระดับคะแนนออกเปน 5 ระดับ ดังน้ี 

 5   หมายถงึ   มากที่สุด   

 4   หมายถงึ   มาก  

 3   หมายถงึ   ปานกลาง  

 2   หมายถงึ   นอย   

 1   หมายถงึ   นอยที่สุด 

รายการประเมนิ ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

ดานความคลองแคลวในการพูด 

1. ฉันสามารถพูดออกเสียงไดชัดเจน ถูกตอง ใชภาษาลื่นไหลไดดี 

     

2. ฉันมคีวามเชื่อม่ันในตนเองในการพูดตามสถานการณตาง ๆ      

3. ฉันสามารถสนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลไดทันเวลา      

4. ฉันสามารถแกปญหาเฉพาะหนาในการพูดได      

ดานความถูกตองทางภาษา 

1. ฉันสามารถใชภาษาไดถูกตองตามหลักไวยกรณ 

     

2. ฉันพยายามแกไขขอบกพรองดานการใชภาษา      

3. ฉันสามารถออกเสียงไดถูกตอง ชัดเจน      

4. ฉันสามารถแบงวรรคตอนในการพูดไดดี มีจังหวะการพูด      

ดานการสื่อความหมาย 

1. ฉันสามารถสื่อสารใหผูฟงเขาใจในระหวางสนทนา 

     

2. ฉันใชทาทางประกอบและโนมนาวความสนใจด ีและสบสายตา

ผูฟง 

     

3. ฉันเลอืกใชคําศัพทและภาษาที่งายตอการเขาใจ      

4. ฉันยกตัวอยางประกอบและอธบิายเพื่อใหผูฟงเขาใจงาย      
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3. แบบประเมนิโครงงานทักษะการพูดนําเสนอโครงงาน 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. ความสามารถในการพูด      

2. ความถูกตองดานเนื้อหา      

3. บุคลกิภาพ      

4. โสตทัศนูปกรณ      

5. การจัดสรรเวลา      

6. การตอบคําถาม      
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4. แบบสอบถามความพึงพอใจตอทักษะการพูดภาษาอังกฤษโดยการเรียนรู

จากการใชวธิกีารสอนแบบโครงงาน 

 คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย  ใหตรงกับความคดิเห็นของนักศกึษา 

 ระดับ 5 หมายถงึ มากที่สุด 

 ระดับ 4 หมายถงึ มาก 

 ระดับ 3 หมายถงึ ปานกลาง 

 ระดับ 2 หมายถงึ นอย 

 ระดับ 1 หมายถงึ นอยที่สุด 

ขอที ่ รายการคําถาม ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ดานการนําเสนอขอมูล      

1 ไดเรยีนรูทักษะการนําเสนอขอมูลเปนภาษาอังกฤษ

จากโครงงาน 

     

2 ไดเรยีนรูทักษะกระบวนการทําภาษาอังกฤษโครงการ      

3 ไดเรยีนรูทักษะการพูดและการเขียน การเลอืกหัวขอทํา

ภาษาอังกฤษโครงงานที่บูรณาการกับการศกึษาวชิาชีพ 

     

ดานกจิกรรมการเรยีนรู      

4 ใชกระบวนการที่เขาใจงาย ไมยากจนเกนิไป       

5 วธิสีอนทําใหผูเรยีนเกดิทักษะดานการนําเสนอขอมูล      

6 วธิสีอนเหมาะสมกับพื้นฐานของผูเรยีน      

ดานทักษะการสื่อสารและการใชภาษา      

7 ไดเรยีนทักษะใชภาษาเพื่อการส่ือสาร ทัง้การฟง พูด 

อาน และเขยีนข้ันพื้นฐาน 

     

8 ไดเรยีนทักษะเพื่อการคนควาดวยตนเองในการทํา

โครงงาน 

     

ดานทักษะทางปญญา      

9 สามารถบูรณาการความรูใหเกดิประโยชนแกตนเอง

และสวนรวม 

     

10 สามารถหาแนวทางในการแกไขปญหาโดยใชความรู 

ที่ไดรับจากโครงงานนี้ 
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ขอที ่ รายการคําถาม ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ดานการนําไปใช      

11 นําความรูที่ไดรับไปใชในชวีติประจําวันได      

12 สื่อสารภาษาอังกฤษข้ันพื้นฐานได      

13 มทีัศนคติตอภาษาอังกฤษที่ดขีึ้น      

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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188 

 

ประวัตผูิศกึษาคนควา 

 

ชื่อ นามสกุล    วรีวรรณ กราบทูล 

วัน เดือน ป เกดิ    14 พฤศจกิายน 2528 

ที่อยูปจจุบัน    80 หมู 3 ตําบลปว อําเภอปว จังหวัดนาน 

ที่ทํางานปจจุบัน    โรงเรยีนบานเปยงซอ  

ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน   คร ู

ประสบการณการทํางาน 

พ.ศ. 2562-ปจจุบัน ครู โรงเรยีนบานเปยงซอ จังหวัดนาน 

พ.ศ. 2552-2561 ครูพเิศษสอน วทิยาลัยเทคนคินาน จังหวัดนาน 

ประวัตกิารศกึษา 

 พ.ศ. 2552 ประกาศนยีบัตรบัณฑติ (วชิาชพีครู) มหาวทิยาลัยราชภัฏ

อุตรดติถ, อุตรดติถ 

 พ.ศ. 2551   ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), มหาวทิยาลัยนเรศวร, พษิณุโลก 

ผลงานตพิีมพ 

 ที่เกี่ยวของกับการศกึษาคนควาดวยตนเอง 

 วรีวรรณ กราบทูล (ผูบรรยาย). (16 มิถุนายน 2561). การใชวธิกีารสอนแบบโครงงาน

เพื่อพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักศกึษาระดับประกาศนยีบัตร

วชิาชพีช้ันสูง. ใน การประชุมวชิาการบัณฑติศกึษา ครั้งที่ 4 (หนา 1202-

1220). พะเยา: กองบรหิารงานวจิัยและประกันคุณภาพการศกึษา. 

ผลงานตพีมิพอื่น ๆ - 

  

 

 

 

 

 

 


